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平成２３年１月３１日

平成２３年度国家公務員採用試験の施行計画

人事院が実施する平成２３年度国家公務員採用試験の施行計画及び主な改正内容は、次の

とおりである。

１ 施行計画関係（別紙１参照）

○ Ⅰ種試験の日程

第１次試験日 ５月 １日（日）

申込受付期間 ４月 １日（金）～４月 ８日（金）

（受験申込用紙は ２月 １日（火）から配布）

○ Ⅱ種試験の日程

第１次試験日 ６月１９日（日）

申込受付期間 ４月１１日（月）～４月２０日（水）

（受験申込用紙は ２月 １日（火）から配布）

○ Ⅲ種試験の日程

第１次試験日 ９月 ４日（日）

申込受付期間 ６月２１日（火）～６月２８日（火）

（受験申込用紙は ５月 ９日（月）から配布）

２ 改正内容関係（別紙２参照）

○ インターネット申込期間の延長

Ⅰ種試験及びⅡ種試験のインターネット申込期間を申込受付期間の最終日まで延長

以 上

問 試 験 課 長 袴田 勝紀

合 主任試験計画官 下谷 洋三

せ 電話 (03)3581-1554(直通)

先 (03)3581-5311(内線)2331



別 紙 １

１ 施行計画関係

平成２３年度の国家公務員採用試験は、平成２２年度と同様に、大学卒業等程度６種

類(６回)、高等学校卒業程度８種類(９回)の合計１４種類(１５回)実施する。

(1) 試験日程

概ね前年の曜日対応とした。

(2) 受験申込用紙の配布

各試験の受験申込用紙の配布については、人事院各地方事務局(所)等において次の

とおり行う。

① Ⅰ種試験、Ⅱ種試験、国税専門官、労働基準監督官、法務教官

２月 １日（火）配布開始

② 海上保安学校学生(特別) ３月 ７日（月）配布開始

③ Ⅲ種試験 ５月 ９日（月）配布開始

④ その他の試験 ６月１５日（水）配布開始

(3) Ⅰ種、Ⅱ種、Ⅲ種試験の日程

第 １ 次 試 験 最 終 合 格 者

試 験 名 申 込 受 付 期 間 第１次試験日 第 ２ 次 試 験 日 発 表 日

合格者発表日

５月 １日(日) 筆記：５月２２日(日)

４月 １日(金)～ ( 5月 2日) （5月23日） ６月２０日(月)

Ⅰ 種 ４月 ８日(金) ５月１３日(金) 人物：５月２６日(木)～

( 5月14日) ６月１０日(金) ( 6月22日)

(4月 1日～4月 8日) ( 5月27日～ 6月11日)

４月１１日(月)～ ６月１９日(日) ７月２０日(水) ～

Ⅱ 種 ４月２０日(水) （ 6月20日) ８月 ３日(水) ８月１９日(金)

７月１３日(水)

(4月10日～4月21日) ( 7月14日) ( 7月21日～ 8月4日) ( 8月20日)

６月２１日(火)～ ９月 ４日(日) １０月１３日(木) ～

Ⅲ 種 ６月２８日(火) ( 9月 5日) １０月２０日(木) １１月１０日(木)

１０月 ６日(木)

(6月22日～6月29日) (10月 7日) (10月14日～10月21日) (11月11日)

(注) 下段の( )書きは平成２２年度の試験日程

【参考】

詳細については、２月１日（火）から人事院ホームページに掲載する。



別 紙 ２

２ 改正内容関係

平成２３年度の実施方法等の主な改正は、次のとおりである。

(1) インターネット申込期間の延長

受験希望者の利便性に配慮し、Ⅰ種試験及びⅡ種試験のインターネット申込期間を

申込受付期間の最終日まで延長する。

(2) Ⅲ種試験の区分の休止

次の区分については、平成２３年度に採用が見込まれないため休止する予定である。

① 「電気・情報」、「建築」、「化学」及び「農業」の４区分

② 「行政事務」区分の「北海道」、「四国」及び「沖縄」の３地域

③ 「機械」区分の「北海道」､「東北」、「近畿」、「中国」、「四国」及び「沖縄」の

６地域

⑤ 「土木」区分の「北海道」、「近畿」、「中国」、「四国」及び「沖縄」の５地域

【参 考】

刑務官採用試験については、「刑務Ｂ」区分の「四国地域」及び「沖縄地域」で、

平成２３年度も採用が見込まれないため、平成２２年度に引き続き休止する予定で

ある。

(3) 試験地の見直し

申込者数の少ない次の第１次試験地を廃止する。

① Ⅰ種試験：秋田市

② Ⅱ種試験：旭川市

③ Ⅲ種試験：苫小牧市、いわき市、久留米市、佐世保市

④ 法務教官採用試験：鹿児島市

⑤ 皇宮護衛官採用試験：熊本市

⑥ 刑務官採用試験：小山市

⑦ 入国警備官採用試験：鹿児島市

(4) 第１次試験地の新設

① Ⅲ種試験：久留米市及び佐世保市の廃止に伴い、佐賀市を新設

② 刑務官採用試験：小山市の廃止に伴い、宇都宮市を新設

以 上


