
○　国家公務員の平均年間総超過勤務時間数（直近５年分）

（国家公務員給与等実態調査）

時間 時間 時間 

（注） 平均年間総超過勤務時間数は、各年１月15日現在の在職者のうち、その前年中の全期間におい

　 　て超過勤務手当の対象となった者１人当たりの同年１年間の超過勤務時間数である。

○　国家公務員の超過勤務時間の時間階層別職員割合（令和５年調査（令和４年１月～12月））

（国家公務員給与等実態調査）

％ ％ ％

②本府省以外 86.9 13.1 0.4

時間階層
0～360時間 361時間～

組織区分 721時間～

合計
(①＋②)

80.3 19.7 2.9

51.9 48.1 13.7①本府省

令和５年調査
（令和４年１月～12月）

220 397

348

179

令和３年調査
（令和２年１月～12月）

213 358 181

令和４年調査
（令和３年１月～12月）

217 383 179

190

平成31年調査
（平成30年１月～12月）

組織区分
計 本  府  省 本府省以外

調査年（対象年月）

226 356 198

令和２年調査
（平成31年１月～令和元年12月）

219


