
 

総 務 省  
 
 

交流採用 （ 民間企業→ 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

企画官級、課長補佐級、係長級 それぞれ若干名 

※採用時期は令和３年４月以降（協議の上で決定） 

※採用者の能力・適性、経験等によりふさわしい官職に配置 

※これまでも様々な世代（２０～４０代）から採用実績があります。 

 

② 交流採用が考えられる職務 

 企業からのご要望も踏まえ、情報通信分野（国際戦略局、情報流通行政局、総合通信基

盤局、サイバーセキュリティ統括官室）の部署の中から協議の上で決定させていただきま

す。 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信分野に関して一定の知見を有することが望ましいですが、必須要素ではありま

せん。企画官、課長補佐級においては、企業での職務経験（調査・分析、企画・立案等）

を活かしつつ、対外的にも円滑なコミュニケーション能力を有し、一定のマネジメント能

力のある方にお越しいただきたいと考えております。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

国民生活に不可欠な存在であるＩＣＴ分野においては、これまで想像もしていなかった

問題が生じることが多く、それらの課題に対応するためには様々な観点から政策を検討す

ることが重要だと考えております。このため、企業での職務経験をもとに柔軟な発想をお

持ちの方に是非ともご活躍いただきたいと考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：榊原 宗宏、鈴木　慎哉 

所 属：総務省大臣官房秘書課（人事第三係）  

連絡先：03-5253-5074 
 

 



 

総 務 省  
 
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  課長補佐級１名（令和７年２月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

国際戦略局宇宙通信政策課 

・宇宙基本計画を始めとする政府戦略に係る調整事務 

・宇宙天気予報や宇宙通信分野の技術開発推進に係る事務 

・所管する国立研究開発法人の中長期目標策定・業績評価に係る業務 

 等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信分野におけるプロジェクト遂行の経験を有しており、また、対外的に円滑なコ

ミュニケーションがとることが可能で、調整能力のある方にお越しいただきたいと考えて

おります。宇宙通信分野での経験があれば、望ましいですが、必須ではありません。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

宇宙通信分野は成長が見込まれる有望分野です。また、昨今において宇宙通信政策は、

産業政策としての意義が高まってきております。宇宙通信政策課では、宇宙天気予報や宇

宙通信分野における民間企業等の研究開発支援を中心に担当しているところ、交流採用を

通じ、民間企業で培われた知見や現場での経験・視点を生かして、政策立案や関係機関と

の調整にご活躍いただきたいと考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 

 

 



 

総 務 省 総 務 省 総 務 省  
 
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名（令和７年３月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

四国総合通信局情報通信部情報通信振興課 

－地域振興、地域情報化のための施策の推進、ＩＣＴ利活用の推進に係る業務 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

地方公共団体等に対する営業活動・各種調整の経験のある方、情報通信に関する興味が

ある方 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

交流採用を通じて、新しい情報通信技術に関する知見及び地域情報化施策に係る幅広い

知見を習得していただき、地方公共団体や情報通信技術及びそれによる地域振興について

知見をもつ方々との人脈形成を図ることができると考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 

 

 
 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名程度（令和７年３月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

総務省情報通信政策研究所調査研究部 研究官（係長級） 

・ 新たな情報通信政策に資する調査研究 

※ 令和６年現在、「メタバース等の仮想空間」を主テーマに、市場、技術、政策・制度の観

点から多角的に調査を実施 

・ 情報通信に関連する学際的な調査研究等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

民間企業や研究機関において、情報通信分野に関連する業務に従事した経験を有し、情報通信

に関する社会科学的あるいは学際的な研究を行うための十分な知見を有するとともに調査研究を

実施する上での実務能力のある方。特に、技術的な観点の調査を実施する上ではネットワークや

セキュリティ等の技術的知識を持つ方。また、新たなＩＣＴ分野におけるトレンドを把握し、先

駆的に研究を行うことが多いため、新たな分野に積極的に取り組むことができる方。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

情報通信政策研究所は、情報通信政策に関する総合的な調査研究等を専門的に行う政策研究機

関として、平成１５年４月に発足しました。我が国における情報通信をめぐる環境が大きく変化

している中、情報通信政策研究所は、この変化に対応して今後必要となる情報通信政策に資する

調査研究や情報通信に関連する経済調査に積極的に取り組んでいます。現在「安心・安全なメタ

バースの実現に関する研究会」を開催し、リアルとバーチャルの融合の進展が社会に与える影響

や没入型技術全般を用いた多様なメタバースの利活用促進に係る課題等を検討しています。当該

研究会に加え、今後、当該研究会で整理された課題に関して行う新たな調査研究等に民間の企業

や研究機関での業務経験を生かして積極的に企画、運営できる人材を求めています。 

 

〔担当者〕 

氏 名：長谷川 準也 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 

 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

四国総合通信局情報通信部電気通信事業課 

サイバーセキュリティ対策の推進、地域課題解決のためのデジタル実装の推進等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

地方公共団体等に対する営業活動・各種調整等の経験のある方、情報通信に関する興味がある

方 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

交流採用を通じて、新しい情報通信技術に関する知見及び地域情報化施策に係る幅広い知見を

習得していただき、地方公共団体や情報通信技術及びそれによる地域振興について知見をもつ

方々との人脈形成を図ることができると考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

総務省国際戦略局国際戦略課 

情報通信分野の国際交渉、国際機関における協議等の国際会議に関係する業務（海外出張対応

を含む） 

・我が国のＩＣＴ国際競争力に資する戦略策定の企画立案及び国際交渉 

・二国間及び多国間の国際交渉への参画や国連専門機関等の国際会議への対応（対処方針の作

成、関係者との調整等の事前準備、及び事後処理を含む） 

・国際機関を通じた国際協力プロジェクトの実施（国際機関や国内外関係機関との連絡調整を

含む） 

・諸外国の情報通信分野の制度等の調査 

等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信に関する知見を持ち、相応の英語の語学能力を有し、当該職務を前向きにかつ協調性

をもって対応できる方。また、対外的に円滑なコミュニケーションをとることが可能で調整能力

のある方にお越しいただきたいと考えております。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

我が国の国際競争力を強化するためには、二国間及び多国間の国際交渉及び国際会議を通じ、

我が国の立場を他国に働きかけ、理解を得ることが重要です。国際交渉における活躍を志す方

に、実際に他国への働きかけ等に当たってもらうことなどで、我が国のＩＣＴ国際戦略をより強

力に推進したいと考えています。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

総務省国際戦略局通信規格課 

○国際標準化活動の推進に関する業務 

（国際電気通信連合 電気通信部門（ITU-T）やアジア太平洋電気通信共同体（APT）に関する

国内の審議や対処方針等のとりまとめ、及びそれら国際標準化会議への参画等） 

○情報通信分野における知財・標準化戦略の推進に関する業務 

（知財・標準化戦略の推進に関する企画・立案、調査業務、業務とりまとめ等） 

○その他上記事項に付随する業務 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

民間での実務経験を通じて効率的かつ機動的な業務遂行の手法を体得している方で、情報通信

技術に関する知見、経験を有する方。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

総務省としては、我が国の国際競争力強化のため、国際標準化施策を強力に進めているところ

です。民間企業における豊富な業務経験をお持ちの方を交流採用することにより、民間の視点を

活かして国際標準化の推進に一層積極的に取り組んでいきたいと考えています。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  係長級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

総務省国際戦略局国際経済課 

欧州各国（EUを含む。以下同じ。）政府との情報通信等の分野における政策協調・協議、こ

れらの国への我が国関連企業の国際展開支援等に関係する以下の業務 

・欧州各国との二国間政策対話等を通じた政策協調・協議 

・我が国企業の欧州各国への国際展開の支援 

・欧州の動向調査 

・その他関連事項 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

民間企業での実務経験で培われた情報通信に関する知見及び外国人との英語によるコミュニケ

ーション能力を一定程度有する方。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

総務省では、情報通信分野における各国等との政策協調、我が国情報通信関連企業の国際展開

支援等に取り組んでいます。外国出張も含め、我が国の現地大使館や外務省、外国政府当局や内

外の企業等とやりとりする機会が豊富にあります。情報通信をとりまく国際情勢が刻々と変化す

る中、民間企業において培った実務経験を活かし、総務省において我が国の情報通信外交の最前

線に立っていただきたいと考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  専門職級１名程度（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

総合通信基盤局電気通信事業部電気通信技術システム課専門職 

・電気通信技術の国際標準化（ITU-T関係）に関する業務 

・電気通信技術の研究開発の推進に関する業務 

・非常時における事業者間ローミングの実現に関する業務 

・電気通信技術に関する制度運用              等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信技術に関する知見と実務経験を十分に有する方。特に、携帯電話やデータ通信の仕組

みなど通信技術全般に関する知識を有する者が望ましい。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

電気通信技術に関する研究開発や国際標準化、非常時における携帯電話の事業者間ローミング

などの新たな取組を推進する上では、実際のプレイヤーとなる民間企業としっかり連携を図るこ

とが重要となります。交流採用を通じ、民間企業の目線やそこで培われた経験を国の施策の検討

に積極的に反映いただきながら、我が国の電気通信技術の発展に向けて活躍いただきたいと考え

ております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 

 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  課長補佐級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

情報流通行政局参事官付 

情報の電磁的流通の規律及び振興に関する総合的な政策の企画・立案・推進業務 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信技術やサービスに関する一定の知見・関心に加え、コミュニケーション能力や協調

性、積極性のある方にお越しいただきたいと考えております。 

特に、最先端の技術トレンドや社会ニーズ等を踏まえた政策検討を行うために必要な情報収集

や、集めた情報を正確に理解し、課題分析、各所との調整等にも前向きに取り組んでいただくこ

とを期待しております。また、デジタル技術の進展や民間企業のビジネス動向等も踏まえた政策

展開を図る必要があるため、デジタル技術を活用したサービス展開に関連する業務経験を有して

いることが望ましいです。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

デジタル技術は進化・発展のスピードが速く、その活用によるチャンスとリスクが混在し、ま

た国際競争も激化しています。とくに生成AIは、これまで想像もしていなかった多岐にわたる

課題を有しており、政府と民間が一体となって取り組むとともに、関係府省庁との連携がより一

層求められています。 

これらの課題に対応するためには、様々な観点から政策を検討することが重要であり、企業で

の職務経験をもとに柔軟な発想をお持ちの方に是非ともご活躍いただきたいと考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 



 

総 務 省  
 

交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

  課長補佐級１名（令和７年４月採用予定） 

 

② 交流採用が考えられる職務 

国際戦略局国際戦略課 

情報通信分野の国際交渉、国際機関における協議等の国際会議に関係する業務 （海外出張対

応を含む） 

・我が国のＩＣＴ国際競争力に資する戦略策定の企画立案及び国際交渉 

・二国間及び多国間の国際交渉への参画や国連専門機関等の国際会議への対応（対処方針の作

成、関係者との調整等の事前準備、及び事後処理を含む）。 

・国際機関を通じた国際協力プロジェクトの実施（国際機関や国内外関係機関との連絡調整を

含む） 

等 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

情報通信に関する知見を持ち、相応の英語の語学能力を有し、当該職務を前向きにかつ協調性

をもって対応できる方。また、対外的に円滑なコミュニケーションをとることが可能で調整能力

のある方にお越しいただきたいと考えております。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

デジタル技術は進化・発展のスピードが速く、その活用によるチャンスとリスクが混在し、ま

た国際競争も激化しています。とくに生成AIは、これまで想像もしていなかった多岐にわたる

課題を有しており、政府と民間が一体となって取り組むとともに、関係府省庁との連携がより一

層求められています。 

これらの課題に対応するためには、様々な観点から政策を検討することが重要であり、企業で

の職務経験をもとに柔軟な発想をお持ちの方に是非ともご活躍いただきたいと考えております。 

 

〔担当者〕 

氏 名：山下 俊浩 

所 属：総務省大臣官房秘書課課長補佐 

連絡先：03-5253-5074 

 
 


