
２０２４年度公共政策大学院生インターンシップ 
 

人事院では、公共政策大学院の学生を対象とした、インターシップを以下のとお

り実施します。 

※インターンシップを通じて取得した学生情報は、２０２５年３月以降は広報活動に、

２０２５年６月以降は採用選考活動に使用する場合があります。 

※今年度実施予定のインターンシップは今回のみです。 

 

１．プログラムの趣旨・目的  

人事院本院における実際の業務体験及び行政課題を研究する機会を学生に付与

することを通じて大学院の教育に協力するとともに、学生に本院に対する理解を

深めてもらうこと。 

 

２．実施時期・期間  

２０２４年８～９月のうち 5 日間 

・具体的な日取りはプログラムにより異なります。 

・なお「汎用的能力活用型」（学生の適性や汎用的能力を重視するインターンシップ）

に該当します。 

 

３．場所  

 人事院人材局企画課 

（所在地：東京都千代田区霞ヶ関 1-2-3 中央合同庁舎第５号館別館） 

 

４．募集人数  

・公共政策大学院生：各プログラム１名ずつ計２名 

 

５．選抜方法  

書類選考 

 

６．有給／無給の別  

無給 

 

７．就業体験の内容  

別添 Excel のとおり。 

 



８．就業体験を行う際に必要な（求められる）能力             

・就業体験を実施する人事行政分野に対する関心 

・パソコン（ワード、エクセル、パワーポイントなど）の基本操作を行う能力 

 

９．インターンシップにおけるフィードバック  

インターンシップ最終日に学生に対する評価を口頭等で伝達します。 

 

10．インターンシップ実施に係る実績概要  

過去にも公共政策大学院・法科大学院の学生を対象としたインターンシップを実施

しています。 

 

受け入れ実績は以下の通りです。 

・２０２２年度 公共政策大学院生２名、法科大学院生１名  

・２０２３年度 公共政策大学院生１名  

 

11．応募方法  

○学生の方 

当インターンシップは各大学院の就職担当部局経由で申し込みを受け付けており

ます。参加希望の方は各大学院の就職担当部局までご相談ください。 

 

○大学の担当部局の方 

当インターンシップの受付窓口は人事院人材局です。以下の連絡先にお問い合わ

せください。 

＜連絡先＞ 

人事院人材局企画課人材確保対策室（03-3581-5314） 

 

12．応募締切  

２０２４年４月２６日（金） 

※この締切は、大学院が、学生の応募をとりまとめて、人事院に提出する締切日で

す。 

大学院における応募締切ではありませんので、ご注意ください。 

（大学院における応募締切は、大学院のインターン担当部局にお問合せください。） 


