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TOPIC 2　令和５年度行政研修実施結果レポート

令和５年度３年目フォローアップ研修
Ａコース　合宿形式　（令和５年９月５日～９月８日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 消費者庁消費者教育推進課課長補佐 山　本　竜　大
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市長 杉　島　理一郎

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　株式会社小金井精機製作所
　株式会社狭山金型製作所
　株式会社トコウ
　入間ガス株式会社
　株式会社トーヨーアサノ東京工場

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

ファシリテーション 講義、演習 3:00 加留部貴行事務所AN-BAI代表
九州大学大学院統合新領域学府客員准教授 加留部　貴　行

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分

Bコース　合宿形式　（令和５年９月12日～９月15日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 金融庁総合政策局組織戦略監理官室主査 中　山　　　健
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 株式会社ケーロッド代表取締役 久　礼　亮　一

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　首都圏アグリファーム株式会社・製茶工場
　株式会社入曽精密
　株式会社ケーロッド
　株式会社狭山金型製作所

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

ファシリテーション 講義、演習 3:00 加留部貴行事務所AN-BAI代表
九州大学大学院統合新領域学府客員准教授 加留部　貴　行

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分
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令和５年度３年目フォローアップ研修
Ｃコース　合宿形式（令和５年９月26日～９月29日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 警察庁長官官房人事課課長補佐 髙　田　志　保
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市工業会会長・株式会社テラダイ代表取締役社長 寺　園　智　樹

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　株式会社テラダイ
　カネパッケージ株式会社
　株式会社入曽精密
　株式会社イチヤナギ

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

ファシリテーション 講義、演習 3:00 加留部貴行事務所AN-BAI代表
九州大学大学院統合新領域学府客員准教授 加留部　貴　行

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分

Dコース　合宿形式　（令和５年10月３日～ 10月６日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 外務省総合外交政策局安全保障政策課 下　村　拓　樹
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市長 杉　島　理一郎

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　株式会社テラダイ
　株式会社奥井組
　入間ガス株式会社
　株式会社トーヨーアサノ東京工場

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

ファシリテーション 講義、演習 3:00 加留部貴行事務所AN-BAI代表
九州大学大学院統合新領域学府客員准教授 加留部　貴　行

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分
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令和５年度３年目フォローアップ研修
Eコース　合宿形式　（令和５年10月17日～ 10月20日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 国土交通省大臣官房技術調査課課長補佐 古　賀　博　久
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市長 杉　島　理一郎

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　カネパッケージ株式会社
　首都圏アグリファーム株式会社・製茶工場
　株式会社ケーロッド

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

マネジメント研究 講義、演習 3:00 人事院公務員研修所主任教授 岸　本　康　雄
人事院公務員研修所教授 山　本　　　朗

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分

Ｆコース　合宿形式　（令和５年10月30日～ 11月２日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 内閣府大臣官房会計課課長補佐（予算総括・企画法規担当）
小切間　元　樹

公務員の在り方を考える
（個人レポート作成）

レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市長 杉　島　理一郎

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　株式会社トコウ
　株式会社ケーロッド
　株式会社狭山金型製作所
　株式会社イチヤナギ

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

マネジメント研究 講義、演習 3:00 人事院公務員研修所主任教授 岸　本　康　雄
人事院公務員研修所教授 山　本　　　朗

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 3:30
合計　24時間25分
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令和５年度３年目フォローアップ研修
Ｇコース　合宿形式　（令和５年11月７日～ 11月10日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 防衛省大臣官房秘書課防衛部員 安　田　侑　樹
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市長 杉　島　理一郎

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　首都圏アグリファーム株式会社・製茶工場
　株式会社奥井組
　株式会社industria

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

マネジメント研究 講義、演習 3:00 人事院公務員研修所政策研修分析官 太　田　清　文

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分

Ｈコース　合宿形式　（令和５年11月14日～ 11月17日）
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師
公務員としての２年間を振り返り、
今後の公務員生活について考える

討議 2:30

先輩職員を囲んで 講義、討議 2:00 財務省大臣官房秘書課課長補佐 渡　邊　　　慧
公務員の在り方を考える

（個人レポート作成）
レポート作成 1:30

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

個別政策研究 発表、討議 5:10 研修員が取り上げた事例について研修員間で討議
現場訪問（地方自治体、企業） 講義 1:00 入間市工業会会長・株式会社テラダイ代表取締役社長 寺　園　智　樹

視察、意見交換 5:45 入間市関連施設
入間市内企業
　株式会社テラダイ
　株式会社トコウ
　入間ガス株式会社
　株式会社トーヨーアサノ東京工場

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

マネジメント研究 講義、演習 3:00 人事院公務員研修所指導教官 市　川　　　茂

　４　諸行事等
研修科目 技　法 時間 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで
マインドフルネス（自由参加）

（0:30） フリーランス・トレーナー、健康運動指導士、管理栄養士
小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション等 2:55
合計　23時間50分


