
勤務間のインターバルについて

Web調査 のお願い

超勤勤務時間 勤務時間勤務間のインターバル

勤務終了 23:00 勤務開始 9:30

人事院は、調査結果を活かして課題を分析し、

その解消に向けて、更なる施策・取組を検討します。

皆様からの回答は、そのための貴重な基礎資料となります。

簡単！ スキマ時間で
回答可能！

対象は
常勤職員全員！

フルタイム・常勤の

国家公務員が対象

※短時間勤務等の職員は除く

所要時間は

10～15分程度

URLからアクセス・回答

スマホからも可能！

上図を参考に、あなたの９月２日（月）～15日（日）の勤務時間を

事前に把握いただけると、よりスムーズに回答いただけます。

全２回

5月～６月に実施した１回目の調査と同じく、

・勤務間のインターバル（11時間）が確保できたか

・確保できなかった場合の時間数、勤務パターン

などをお尋ねします。

2回目の

調査です

回答URL/QRコードは、後日お送りします。

人事院 職員福祉局職員福祉課 勤務時間第一班

https://www.jinji.go.jp/kinmujikankyuuka/toppage.html
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回答内容は、個人が特定されない形で取りまとめます。

＜イメージ＞
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目安時間（11時間）が

取れていたかに注目！

是非ご協力ください！

前の勤務終了から
次の勤務開始まで

10時間30分

この日は、

インターバルが
確保できなかった日

としてカウント

今回は

16日(月)が祝日のため、17日(火)を開始日としています

https://www.jinji.go.jp/kinmujikankyuuka/toppage.html
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