
独立行政法人統計センター

総務省所管の統計センターは
「正確な統計の作成（統計をつくる）」
「統計データの利活用の推進（統計を活かす）」
「公的統計の発展の支援（統計を支える）」
の３つの使命の下に、
「弛まぬ技術の向上」と「適正な組織運営」の
取組を進め、確かな技術と統計の信頼性の確保に
よって、豊かな社会づくりのための情報基盤の整
備と国民生活の向上に寄与します。同時に、全て
の職員が成長でき、ここで働いてよかったと思え
る、すばらしい組織を追求します。

経営理念・経営方針

約650名職員数

（１）国勢調査、消費者物価指数（CPI）など国の基幹となる統計の作成
（２）国の行政機関・地方公共団体の委託を受けた統計調査の実施及び統計の作成
（３）統計の作成及び利用に必要な情報の蓄積・加工
（４）業務の高度化、統計の品質向上等に資する研究
（５）国の行政機関等から事務の委託を受けて行う調査票情報等の提供

役割と業務

採用時の配属先は、統計センター内の各課室となり、その後、数年ごとに人事異動があります。
統計センター内での異動が主となりますが、同じ庁舎内の総務省統計局を始め、霞が関にある内
閣府、内閣官房等のほか、和歌山県の統計データ利活用センターに異動となる場合もあります。
経験を積んでいくことで能力、勤務成績により係長級、課長補佐級、課長級等へ昇任することに
なります。

勤務地・転勤・昇任

統計センターでは、統計を「つくる」、「活
かす」、「支える」という３つの使命のもと、
様々な仕事を行っています。この３つの使命
を果たすために、目的に応じて様々な研究も
行っており、理論研究から理論と実務をつな
ぐ応用研究まで、幅広く統計センターの実務
と研究がつながっています。皆さんも私たち
と一緒に、最先端の技術を用いた統計作成の
プロセスに携わってみませんか。
【統計編成部消費統計編成課
平成２２年採用（国家公務員Ⅱ種）】

先輩からのメッセージ

問い合わせ先

独立行政法人統計センター総務部人事課人事係
〒１６２－８６８８
東京都新宿区若松町１９－１ 総務省第２庁舎
ＴＥＬ：０３－５２７３－１２１３
ＨＰ：https://www.nstac.go.jp/

採用情報はこちら

「統計」という言葉を聞くと、難しいイメー
ジを持たれる方がいるかもしれませんが、統
計センターでは研修制度が充実していて、就
職してから業務内容や自分のスキルに応じた
知識を身につけられるので、不安を感じるこ
とはありません。また、周りの先輩が優しく
指導してくれますし、同期とも高め合あい、
支え合いながら自分のペースで成長できる職
場です。
【総務部人事課
平成３１年採用（一般職 高卒者試験）】


