
                                                                                     
                                                   

2025年度国家公務員採用総合職試験、一般職試験（大卒程度試験）で 

使用する試験会場の募集に関する公示              

 

 令和６年１２月２７日 

                    支出負担行為担当官 

                     人事院事務総局会計課長  奈良間 貴洋 

 

 下記のとおり試験会場を公募します。 

 

記 

 

１ 件名 

2025年度国家公務員採用総合職試験、一般職試験（大卒程度試験）で使用する試験会場 

 

２ 試験会場の条件 

「2025年度国家公務員採用総合職試験、一般職試験（大卒程度試験）で使用する試験会場

の公募要領」のとおり。 

 

３ 応募方法 

上記２公募要領の別紙２「公募申込書」、「企画提案書」及び提案者の概要がわかるもの

（企業概要等）を下記５に指定する期限、方法及び場所を遵守して提出すること。 

 

４ 公募関係資料の配布場所 

人事院事務総局会計課経理班 担当：石川 

〒１００－８９１３ 東京都千代田区霞が関１－２－３ 中央合同庁舎第５号館別館４階 

電話：０３－３５８１－４８０３（直通） 

  ※ 調達ポータル上にてダウンロード可能。 

 

５ 提出期限、方法等 

提出期限 令和７年１月１５日（水）１７時００分 

提出方法 電子ファイルをメールにて提出  

※ 郵送等による提出も可能とするが、上記期限必着とする。 

（電子提出先） Mail：keiyaku-pxt0@jinji.go.jp 

           件名：「試験会場公募資料の提出（企業名）」と記載 

   （郵送等の提出先） 上記４に同じ 

 

６ その他 

詳細は企画案募集の参加要領による。 

本募集への参加者は、企画案の提出をもって、『責任あるサプライチェーン等における人

権尊重のためのガイドライン』（ビジネスと人権に関する行動計画の実施に係る関係府省庁

施策推進・連絡会議）を踏まえた人権尊重の取り組みに努めることに誓約したものとする。 

『責任あるサプライチェーン等における人権尊重のためのガイドライン』 

https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/100449993.pdf 

 

７ 問合せ先 

（応募内容について） 

人事院事務総局人材局試験課 担当：髙石、長井 

電話：０３－３５８１－１５５４ 

 



                                                                                     
                                                   

（書類提出について） 

上記４に同じ 

 

以  上 


