
九州管区警察局 

 

九州管区警察局では、事務系職員の「警察庁事務官」と技術系職員の「警察庁技官」が働いています。 

事務官：約 100 名（うち女性 41 名） 技官：約 390 名（うち女性 23 名）（令和 6 年 12 月 1 日現在） 
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職員数 

業務内容 

職員の人事、給与、福 

利厚生及び会計等の 

業務を担当し、現場で 

活動する警察職員を 

支えています。 
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警察庁が独自開発した警察の神経系統、頭脳ともいえる警察無

線、衛星通信システム等の各種情報通信システムを管理、運用

しています。 

また、近年増加しているスマートフォン等の電子機器を悪用し

た犯罪では、各県警察の要請に応じ、捜査現場での技術支援、

電子機器の解析を行い、捜査活動を技術面で支えています。 

勤務地・転勤・昇進 

勤務地 警察庁事務官、警察庁技官ともに、採用後は、主に九州管区警察局（福岡市）及び九州の各県

警察本部に設置されている県情報通信部（８県）で勤務します。 
転勤   転勤は概ね３～５年ごとに、原則として九州管内を異動します。希望や適性等により、警察庁

本庁（東京都）等の九州管区外の所属に異動する場合もあります。 

昇進   当局では昇任試験を実施しています。年功序列ではなく、一定の実績を積み、試験に合格すれ

ば、主任、係長、課長補佐、課長等へ昇進します。 

先輩からのメッセージ 

【問合せ先】 九州管区警察局総務監察・広域調整部 警務課 人事係 TEL 092-622-5000（内線 2631～2633） 

〒812-8573 福岡市博多区東公園７－７ 福岡県警察本部５階  HP https://www.ｋyushu.npa.go.jp 

平成２９年採用 

一般職(大卒)行政九州 

九州管区警察局 警務課 

 

私は、職員への給与の支給、健康管理及び各種保険制度の運営等、

職員の生活に直結する仕事をしています。どの業務も法令に則って適

切に行う必要があります。また、法令は毎年改正されるため、改正内容

に即して業務の進め方を変更しなければならず、大変な面もあります。

しかし、各種研修制度や頼れる先輩方の指導により、知識やスキルを

習得でき、日々成長を実感しつつ、やりがいを持って仕事をしていま

す。勤務官署はどの県でも県庁所在地のため住環境が良く、余暇は趣

味のパワーリフティングに没頭でき、私生活も充実しています。皆さん

も九州管区警察局で私たちと一緒に働いてみませんか。 

 

私は現在、犯罪に悪用されたスマートフォンやパソコン等の電子機器の

解析や、捜査現場における証拠品差押えの際に警察官への技術支援を行

っています。 

大学では化学を専攻しており、採用当初は専門知識がなく業務に不安

を感じていました。しかし、職場実習や情報通信学校への入校研修等、

様々な研修が充実しており、業務に必要な知識や技能を習得できる環境

が整っているので、安心して働くことができています。 

警察職員は国民の安全・安心を守るというやりがいのある仕事だと思

います。少しでも興味のある方は是非一度説明会にお越しください。 

令和４年採用 

一般職(大卒)化学 

福岡県情報通信部 

情報技術解析課 


