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TOPIC 3　令和６年度行政研修実施結果レポート

令和６年度初任行政研修
Ａ～Ｄコース共通　オンライン研修　第１週（令和６年５月９日（木））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員の在り方 講義、レポート

作成
農林水産事務次官 横　山　　　紳

政治と行政 講義、レポート
作成

政策研究大学院大学教授 竹　中　治　堅

　４　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

地方班連絡先交換 討議 　　

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

オリエンテーション

Ｅ～Ｇコース共通　オンライン研修　第１週（令和６年６月６日（木））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員の在り方 講義、レポート

作成
こども家庭庁長官 渡　辺　由美子

政治と行政 講義、レポート
作成

政策研究大学院大学教授 竹　中　治　堅

　４　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

地方班連絡先交換 討議 　　

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

オリエンテーション
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令和６年度初任行政研修
Ａコース　合宿及び通勤研修	 第２週（令和６年５月13日（月）～５月17日（金））：
	 第３週（令和６年５月21日（火）～５月24日（金））：
	 第４週（令和６年５月27日（月）～５月29日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える 

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中　谷　常　二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　徹
人権 講義 「介護の現場から」 

株式会社シルバーウッド代表取締役 下河原　忠　道

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「東日本大震災事例」
市町村職員中央研修所学長 岡　本　全　勝
総務省行政管理局管理官 辻　　　恭　介

若手公務員の歩み 講義、討議 国税庁調査査察部査察課課長補佐 木　村　元　気
特別講義 講義 「気候変動時代の防災・減災～人を動かす情報～」　 

一般財団法人気象業務支援センター調査役（元気象庁長官） 長谷川　直　之

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「アサーティブ・コミュニケーション」 
NPO法人アサーティブジャパン認定講師 渡　辺　由　美

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 防衛省陸上幕僚監部防衛部防衛課防衛協力センター２等陸佐 中　村　美　雄
防衛省海上幕僚監部防衛部防衛課防衛班２等海佐 三　原　雄　大
防衛省航空幕僚監部防衛部防衛課防衛協力班２等空佐 田　中　啓　介

地方自治体実地体験、
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間00分
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TOPIC 3　令和６年度行政研修実施結果レポート

令和６年度初任行政研修
Ｂコース　合宿及び通勤研修	 第２週（令和６年５月20日（月）～５月24日（金））：
	 第３週（令和６年５月28日（火）～５月31日（金））：
	 第４週（令和６年６月３日（月）～６月５日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える 

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中　谷　常　二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　徹
人権 講義 「ココロのバリアフリーとは？」 

認定NPO法人ココロのバリアフリー計画理事長 池　田　君　江

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「日米外交史」
九州大学大学院法学研究院教授 中　島　琢　磨
国際日本文化研究センター教授 楠　　　綾　子
法政大学法学部国際政治学科教授 高　橋　和　宏

若手公務員の歩み 講義、討議 国土交通省国土交通大学校計画管理部企画情報科長 西　尾　拓　海

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「体験型インプロ研修～自身のキャラクターを形作る外部要因について考える～」
株式会社フィアレス　アクティングコーチ／ファシリテーター 我　妻　麻　衣
株式会社フィアレス　即興遊戯者／インプロバイザー 渡　　　　　猛

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 防衛省陸上幕僚監部人事教育部補任課人事第１班２等陸佐 冨　永　麻　美
防衛省海上幕僚監部防衛部防衛課防衛班２等海佐 三　原　雄　大
防衛省航空幕僚監部防衛部防衛課防衛協力班２等空佐 田　中　啓　介

地方自治体実地体験、 
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

市民との協働について考える 講義、演習 「市⺠社会の担い⼿であるNPOや社会起業家との協働を考える」 NPO法人ETIC.

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間00分
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令和６年度初任行政研修
Cコース　合宿及び通勤研修	 第２週（令和６年５月27日（月）～５月31日（金））：
	 第３週（令和６年６月４日（火）～６月７日（金））：
	 第４週（令和６年６月10日（月）～６月12日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 人事院公務員研修所副所長 岸　本　康　雄

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　徹
人権 講義 「依存症支援のあり方　－ギャンブル依存症を中心に－」

公益社団法人ギャンブル依存症問題を考える会代表 田　中　紀　子

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「消費税導入事例」
元国税庁長官 大　武　健一郎
一般社団法人山田経済・経営研究所理事長 永　長　正　士

若手公務員の歩み 講義、討議 厚生労働省大臣官房人事課課長補佐　 原　田　自　由

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「職場のコミュニケーション～チームビルディングの観点から～」
株式会社ナガオ考務店代表取締役 長　尾　　　彰

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 「イノベーション」
独立行政法人国際協力機構（JICA）人事部人事企画課 福　山　　　祥
独立行政法人国際協力機構（JICA）企画部サステナビリティ
推進室兼総合企画課（イノベーション・SDGs推進班） 前　田　　　紫
独立行政法人国際協力機構（JICA）企画部総合企画課 福　田　啓　介

地方自治体実地体験、 
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

市民との協働について考える 講義、演習 「市民社会の担い手であるNPOや社会起業家との協働を考える」 NPO法人ETIC.

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間00分
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TOPIC 3　令和６年度行政研修実施結果レポート

令和６年度初任行政研修
Ｄコース　合宿及び通勤研修	 第２週（令和６年６月３日（月）～６月７日（金））：
	 第３週（令和６年６月11日（火）～６月14日（金））：
	 第４週（令和６年６月17日（月）～６月19日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中　谷　常　二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　徹
人権 講義 「ぼくは13歳　職業、兵士。〜アフリカの元子ども兵が教えてくれたこと〜」

認定NPO法人テラ・ルネッサンス創設者／理事　 鬼　丸　昌　也

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「福島復興事例」
原子力災害現地対策本部副本部長／
内閣府原子力被災者生活支援チーム審議官 師　田　晃　彦
経済産業省大臣官房福島復興推進グループ企画調査官 

（福島復興推進担当） 古　川　雄　一
内閣府原子力被災者生活支援チーム企画官 内　山　弘　行

若手公務員の歩み 講義、討議 スポーツ庁競技スポーツ課長補佐 吉　丸　尚　宏

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「職場のコミュニケーション～チームビルディングの観点から～」
株式会社ナガオ考務店代表取締役 長　尾　　　彰

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 「サステナビリティ」
独立行政法人国際協力機構（JICA）人事部人事企画課 戸　倉　裕　子
独立行政法人国際協力機構（JICA）サステナビリティ推進
担当特命審議役兼企画部サステナビリティ推進室室長 見　宮　美　早
独立行政法人国際協力機構（JICA）企画部サステナビリティ
推進室調査役 髙　橋　良　輔
独立行政法人国際協力機構（JICA）地球環境部環境管理・
気候変動対策グループ 上　西　美　樹

地方自治体実地体験、 
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

市民との協働について考える 講義、演習 「市民社会の担い手であるNPOや社会起業家との協働を考える」 NPO法人ETIC.

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間00分
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令和６年度初任行政研修
Eコース　合宿及び通勤研修	 第２週（令和６年６月10日（月）～６月14日（金））：
	 第３週（令和６年６月18日（火）～６月21日（金））：
	 第４週（令和６年６月24日（月）～６月26日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授　 中　谷　常　二

人事院公務員研修所副所長 岸　本　康　雄
人権 講義 「介護の現場から」

株式会社シルバーウッド代表取締役 下河原　忠　道

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

政策課題研究 講義、討議 「未来の日本外交」
学習院大学法学部特別客員教授 石　井　正　文

「日本の森林をモリアゲる」
株式会社モリアゲ代表 長　野　麻　子

「地経学からの政策」
東京大学公共政策大学院教授／国際文化会館地経学研究所長 鈴　木　一　人

若手公務員の歩み 講義、討議 環境省大臣官房総合政策課企画評価・政策プロモーション室 館　村　宥　紀
特別講義 講義 「１日１日をハッピーに」

車いすYouTuber 渋　谷　真　子

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「考えを正確に伝える論理的コミュニケーション」
ThinkHard代表／日本ディベート協会副理事長 瀬　能　和　彦

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 日本貿易振興機構（JETRO）総務部次長 小　栗　道　明
日本貿易振興機構（JETRO）海外展開支援部 
中堅中小企業課主幹 高　塚　　　一
日本貿易振興機構（JETRO）海外展開支援部 
フロンティア開拓課課長代理 北　村　寛　之
日本貿易振興機構（JETRO）イノベーション部 
戦略企画課主幹 福　井　崇　泰
日本貿易振興機構（JETRO）イノベーション部 
スタートアップ課課長代理 笹　川　佐　季
日本貿易振興機構（JETRO）調査部主任調査研究員 箱　崎　　　大
日本貿易振興機構（JETRO）農林水産食品部 
商流構築課主幹 松　平　義　史

地方自治体実地体験、
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間00分



51
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令和６年度初任行政研修
Ｆコース　合宿研修	 第２週（令和６年７月１日（月）～７月５日（金））：
	 第３週（令和６年７月９日（火）～７月12日（金））：
	 第４週（令和６年７月16日（火）～７月18日（木））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中　谷　常　二

人事院公務員研修所教授 小　山　茂　樹
人権 講義 「知的障害者⽀援の現場から」

社会福祉法人彩明会理事長 白　石　孝　之

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

政策課題研究 講義、討議 「防衛政策」
三井住友海上火災保険株式会社顧問 黒　江　哲　郎

「防災政策」
東北大学災害科学国際研究所教授 丸　谷　浩　明

「少子化社会におけるこども・保育政策」
学習院大学経済学部経済学科准教授 深　井　太　洋

若手公務員の歩み 講義、討議 経済産業省大臣官房総務課法令審査専門官 森　本　卓　也
特別講義 講義 「ウクライナへの平和の祈り―今、私が伝えたいこと―」

株式会社西原商会マネジメント グレバ　カテリナ

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「考えを正確に伝える論理的コミュニケーション」
ThinkHard代表／日本ディベート協会副理事長 瀬　能　和　彦

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 国連難民高等弁務官事務所（UNHCR）駐日首席副代表 ナッケン　鯉都
外務省国際協力局緊急・人道支援課長 松　原　一　樹

地方自治体実地体験、 
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　79時間50分
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令和６年度初任行政研修
Ｇコース　合宿研修	 第２週（令和６年７月８日（月）～７月12日（金））：
	 第３週（令和６年７月16日（火）～７月19日（金））：
	 第４週（令和６年７月22日（月）～７月24日（水））
　１　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中　谷　常　二

人事院公務員研修所主任教授 柳　田　健　一
人権 講義 一般社団法人スローコミュニケーション代表／植草学園大学副学長

野　澤　和　弘

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「長良川河口堰建設事例」
認定NPO法人日本水フォーラム代表理事 竹　村　公太郎
日本工営ビジネスパートナーズ株式会社取締役　専務執行役員 田　村　秀　夫
東洋建設株式会社常務理事 三　石　真　也

若手公務員の歩み 講義、討議 総務省大臣官房総務課課長補佐 村　田　誠　英
特別講義 講義 「公務部門におけるダイバーシティ：スウェーデンを事例として」

東海大学文化社会学部教授（北欧学科） 秋　朝　礼　恵

　３　公正な公務運営について学ぶ
研修科目 技　法 テーマ及び講師

コミュニケーション 演習 「考えを正確に伝える論理的コミュニケーション」
ThinkHard代表／日本ディベート協会副理事長 瀬　能　和　彦

　４　体験を通じて行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、討議 国連難民高等弁務官事務所（UNHCR）駐日首席副代表 ナッケン　鯉都
外務省国際協力局緊急・人道支援課長 松　原　一　樹

地方自治体実地体験、
被災地復興・地方創生プログラム

講義、視察、
体験、討議

　５　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

呼吸とストレッチで心と体の 
機能改善（任意参加）

健康運動指導士、管理栄養士、 
R-bodyアカデミー認定コンディショニングコーチ 小　林　真　弓

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　80時間30分
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