
人事院沖縄事務所は９人と少人数の組織です。
職員の人数が少ない分、若手職員の「声」を大事にしてくれ、積極的に意
見を発言できる環境が整っております。実際に業務の中でプロジェクト
チームを結成し、企画や運営に直接的に携わることができました。人事院
沖縄事務所は若手職員の活躍の場が多くあることも魅力の１つです！

育児休業は、女性職員が取得するものと思っていませんか？国家公務員では、
男性職員も育児休業や配偶者出産休暇、育児参加休暇等の制度が利用できます。
私もこどもが生まれてすぐにこれらの休暇や育児休業を取得しました。人事院
沖縄事務所は、日頃からフォローし合える雰囲気があるので、育児との両立も
しやすくありがたく感じています。

人事院は「公務員を元気に国民を幸せに」をミッションに、国家公務員
の働く環境を改善しています。他府省等への出向は、各府省の現場を知
ることができ、その経験は公務員の働く環境を改善することに役立ちま
す。私も複数の府省への出向経験を通じて、人事院には公務員全体の働
く環境をより良くできる魅力があると感じています。

沖縄総合事務局での
勤務の様子（右が筆者）

職員からのメッセージ

公務員を支えるという点に魅力を感じ、人事院沖縄事務所を選びました。
一般職の国家公務員の制度を所管しているため、制度に詳しくなれるのはも
ちろんのこと、スケールの大きな業務に関わることができるのも魅力の一つ
です。人事院沖縄事務所は、一人一人がフォローし合いながら業務に取り組
むことができ、風通しのよい職場です！

育児中の様子

オンラインセミナー
実施中の様子

就職イベント実施中の様子
（左が筆者）

【主な業務】

・人材の確保
・人材の育成
・勤務環境整備

詳細は
人事院沖縄事務所 H Pへ→

➤採用状況
（一般職大卒行政沖縄）

令和3年度a  a ２名

令和5年度a  a １名

令和8年度(予定) １名

QR コードAI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。

公務員を元気に国民を幸せに！

人事院採用公式キャラクター
ひとにゃん

人事院沖縄事務所

https://www.jinji.go.jp/okinawa/about/saiyou.html
https://www.jinji.go.jp/okinawa/about/saiyou.html
https://www.jinji.go.jp/okinawa/about/saiyou.html


内閣府沖縄総合事務局官庁ガイド

沖縄総合事務局は、沖縄の振興開発を一元的・効率的に推進するために設置された国の総合出先機関で、内閣府、財務
省、農林水産省、経済産業省、国土交通省等の地方支分部局の業務を行っています。職員数は約850名で、業務内容は、
道路、港湾空港等の整備、農林水産業の基盤整備等の公共事業やその他沖縄の振興に直接関係のある各省庁の仕事を
含んでおり、極めて広範にわたっています。
※業務内容の詳細は、当局ホームページから確認できます。⇒ホームページ：https://www.ogb.go.jp/Soshiki/about

沖縄総合事務局庁舎（那覇市おもろまち）
那覇第２地方合同庁舎 ２号館

こんな仕事をしています

採用状況
（単位：人（カッコ内はうち女性数））

７年度６年度５年度４年度３年度採用区分

１２（６）１３（８）１０（４）１１（５）７（３）行政区分

７（３）９（１）１９（８）１４（１）１２（５）技術系区分

３（２）３（１）２（０）１（１）３（１）財務専門官

２２（１１）２５（１０）３１（１２）２６（７）２２（９）合計

※令和７年１２月１日現在

採用されたら
○勤務地・・・那覇市所在の本局勤務のほか、沖縄本島内に所在する事務所、

宮古島、石垣島の事務所で勤務することもあります。
○研 修・・・階層別研修、スキル向上研修、実務研修など、多彩な研修を

行っています。
○異 動・・・概ね２～３年をめどに異動します。基本的には沖縄県内での

異動となりますが、本府（東京都）、関係省庁等への出向も可能です。

本局

事務所

首里城の復元整備

職場の魅力ＰＲ
◆ 沖縄の振興に広く携わることができる、やりがいのある職場です。
◆ 仕事のスケールが大きく、社会情勢と密接なつながりがあるため、日々刺激が
あり、励みになります。

◆ 研修による職員の能力向上や福利厚生の充実、又、フレックスタイム制の導入
をはじめとするワークライフバランスの推進等、働き方改革に積極的に取り組ん
でいます。

先輩からのメッセージ
私は、沖縄の振興・発展に貢献でき、幅広い視点から国の施策を行うことができるという点に
惹かれ、沖縄総合事務局を志望しました。現在、総務部総務課に所属しており、沖縄県内にお
いての大臣等の視察対応や内閣府の規則の改正業務など貴重で為になる仕事に携わってい
ます！また、当局では働きやすい環境づくりにも力を入れており、積極的に休暇を取得し、仕
事とプライベートの両立に努めております。少しでも興味を持っていただけましたら、ぜひ説明
会・座談会へお越しください！
皆様と一緒に働ける日を楽しみにしております！

那覇港第二クルーズバースの整備 沖縄都市モノレール３両化

連絡先
〒900-0006
沖縄県那覇市おもろまち2-1-1
那覇第２地方合同庁舎2号館
内閣府沖縄総合事務局総務部人事課任用係
Tel:098-866-0045

初任者（新人）研修の様子

13：00 定例会議準備
14：00 資料作成業務
16：00 まとめ作業
17：45 業務終了

１日のスケジュール（あくまで１つの例です。）
9：00 出勤、メールチェック
9：30 定例会議準備

10：00 作業依頼対応等
12：00 お昼休み

（令和６年１０月１日採用（一般職行政区分））



○こんな仕事をしています

○採用状況

２０２４年度 ２０２５年度 ２０２６年度

4（１） ３（２） ３（２）

１９（１） １７（５） １６（３）

※（　）は女性で内数。

○採用されたら（警察庁事務官・警察庁技官の場合）

○職場の魅力・ＰＲ

○先輩からのメッセージ

○問い合わせ先

URL→ https://www.kyushu.npa.go.jp/

採用年度

警 察 庁 事 務 官

警  察  庁  技  官

九州管区警察局は、国の警察機関である警察庁の地方機関です。

県警察の警察行政や各種捜査・警備・通信等について、全国的又は地域特性を考慮した見地から、

県警察ないし、隣接県警察が一体となった警察活動を行うことができるよう、ブロックセンターとし

ての調整機能を果たしています。

勤務地：主に九州管区警察局及び九州管内各県情報通信部（８県の県庁所在地）で勤務することとなります。

昇 任：昇任試験制度があり、本人の資質、能力、適性等により係長、課長補佐、課長等の上位職への昇任が可能

です。

研 修：４月に福岡県警察学校での採用時研修（約１か月）の後、東京の警察情報通信学校で初任研修

（事務官：約１か月、技官：約３か月）を受け、配属先で実務研修が実施されます。

広域化・国際化する治安情勢に迅速・的確に対応するため、警察庁職員には高度な専門的知識・技術が求められます。

そのため警察学校等や研修施設で専門技術に関する研修課程が多く設けられており、技術・能力の向上を図ることができ

ます。経験者でも、そうではない方も様々な部門において活躍することができるやりがいのある職場です。

また、余暇を利用したスポーツや旅行などのレクリエーションも盛んで、仲間と共に趣味を生かした活動をしています。

九州管区警察局沖縄県情報通信部通信庶務課

〒900-0021 那覇市泉崎1-2-2（沖縄県警察本部庁舎7F）

℡ 098-862-0110 内線6011、6013

警察庁事務官

大卒程度【行政九州、行政沖縄

教養九州、教養沖縄】

人事、給与、福利厚生及び会計事務等

の業務を担当し、現場で活躍する警察職員を

側面から支援します。

警察庁技官

大卒程度【デジタル電気･電子、機械、土木、建築、

物理、化学、農学、農業農村工学、林学

教養九州、教養沖縄】

高卒程度【技術九州、農業土木、林業】

管区内における警察独自の情報通信施設の整備・

運用・維持管理及び電磁的記録の解析等サイバー犯

罪捜査への技術支援が主な業務です。

私は現在、沖縄県情報通信部の通信庶務課に所属し、主に職員への給与の支給に関する事務を担当

しています。職員の生活に関わる重要な業務ですので、誤りのないよう根拠を確認しながら業務に当

たっています。警察庁事務官の仕事は、警察庁技官を始めとする、現場で働く職員の活動を支えるた

めに不可欠な仕事です。

皆さんも、警察組織を支える警察庁事務官として一緒に働いてみませんか。

（警察庁事務官：2024年度採用）

私は現在、沖縄県情報通信部の機動通信課に所属しています。警察が独自に整備した無線設備

の維持・管理や、災害現場等における現場映像の撮影業務を担当しています。情報通信手段の確

保は、国民の安全・安心を守る警察活動を支えるとても重要でやりがいのある仕事です。

警察庁技官として、皆さんと一緒に警察活動を支える仕事ができる日を楽しみにしています。

（警察庁技官：2024年度採用）



那覇地方検察庁
【検察事務官はこんな仕事をしています】

検察庁は、犯罪を捜査し、刑事事件に関し裁判所に対して裁判を求め（起訴）、裁判所に法の
正当な適用を請求し、かつ、拘禁刑や罰金刑などの裁判の執行を監督しています。この役割は
主に検察官が担っていますが、検察事務官もそのパートナーとして、また、縁の下の力持ちと
して様々な場面で活躍しています。

法務省や県外の検察庁で勤務することもできます!
【採用されたら】

法務省
（旧本館:通称赤レンガ棟）

最高検察庁
福岡高等検察庁

３部門を経験していきます ※写真は各ＨＰより引用

【職場の魅力・PR】
検察庁は、国民の権利利益に直接影響を及ぼすような強力な公権力を行使する国家機関です

ので、その責任は重大ですが、その反面、やりがいもとても大きなものとなります。
専門性の高い業務を担うことから、研修制度も充実しており、法律を勉強したことがない方

でも、採用後、業務に必要な知識などを学べる機会が十分にあります。
また、職員間でフォローし合い、一致団結して業務を遂行する職場環境となっており、業務

外でも、テニスなどのサークル活動もあり、職員同士の親睦が活発に図られています。

【採用状況・対象試験区分】※R8.4.1採用予定者を含む ※( )は女性で内数

【先輩からのメッセージ】
私は現在、捜査・公判部門で立会事務官として働いています。
立会事務官の業務内容は、検察官の取調べに立ち会ったり、

警察や裁判所などの関係機関と連絡調整をしたり、捜査や裁判
に必要な書類を作成・点検したりと多岐にわたります。

一つ一つの事件は、関係者の人生を大きく左右するもので、
その重要な局面に立ち会うことに大きな責任を感じますし、そ
のような仕事ができることは検察庁の魅力の１つだと思います。

法律の知識がないからと不安になる必要はありません。少しで
も興味があれば、ぜひ業務説明会に参加してみてください。

（令和５年度一般職（大卒程度） 行政沖縄）

＜連絡先＞ 〒900-8578 那覇市樋川１丁目１５番１５号 那覇第一地方合同庁舎
那覇地方検察庁 事務局総務課 人事係 （直通）℡098-835-9212
・・・詳細につきましては 検察庁のホームページへ （ＱＲコードはこちら）

捜査・公判
部門

事務局部門 検務部門

検察官と二人三脚で
事件を解決する

総務・会計等の事務
検察官の捜査・公判活

動に付随する業務

１日のスケジュール（例）

８:３０ 業務開始
スケジュール・メール確認

９:００ 事件の配点
１１:００ 弁解録取・勾留請求準備
１２:００ 昼食
１３:３０ 被疑者の取調べ
１５:００ 事件の処理準備、検察官と

事件記録の検討・方針共有
１７:１５ 業務終了

令和４年度試験 令和５年度試験 令和６年度試験 令和７年度試験

 一般職（大卒程度） １名 ２（１）名 ３（１）名 ２（１）名

 一般職（高卒程度） ２（２）名 ２（１）名 ２（１）名 ２（２）名

法教育マスコット

キャラクター
ホウリス君



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 私は社会的に疎外され、遵法的な社会生活を諦めてしまう人がいることを知り、そのような人の力になりたいと考え

て保護観察官を志望しました。現在は法務事務官として、事件関係の事務処理・会計・庶務の業務に携わっていま

す。保護観察官として働くのはまだ先ですが、日頃から上司や先輩方の経験談を聞き、更生保護制度の奥深さや重

要性を感じています。 

 更生保護制度は刑事司法手続のアンカーであり、保護観察官と保護司を始めとする様々な民間協力者が協働す

ることで成り立っています。このような制度を通じ、安心・安全で受容的な社会の構築を目指す保護観察官に興味の

ある方は、是非説明会や官庁訪問にお越しください。 

                                                     （令和６年度採用 男性） 

先輩からのメッセージ 

■国家公務員一般職試験（大卒程度・高卒程度） 

☆更生保護とは？ 

 犯罪や非行をした人も、何らかの処分を受けた後は、地域社会で

生活を続けます。更生保護とは、国が民間の人々と協力連携して犯

罪や非行をした人が地域の中で早期に更生できる（立ち直る）よう助

けるとともに、地域の犯罪・非行の予防を図る活動です。 

☆業務内容 

 ○地方更生保護委員会…全国８か所に置かれ（九州では福岡に

本庁、沖縄に分室）、主として刑務所や少年院に収容されてい

る人の仮釈放等に関する業務を行っています。 

○保護観察所…全国５０か所に置かれ、更生保護および医療観

察の第一線の実施機関として、保護観察、生活環境調整、更

生緊急保護、犯罪予防活動および精神保健観察等の業務を

行っています。 

こんな仕事をしています 裁 判 所 

刑務所・少年院 保 

護 
観 

察 

処 

分 

仮釈放や保護観察に付された人の

生活支援・家庭訪問・職業援助など 

仮釈放 

 採用後は、保護局や地方更生保護委員会、保護観察所などで法務事務官として一定期間行政事務に従事した

後、保護観察官に任命されます。保護観察官は、社会内処遇の専門家として犯罪や非行をした人達の再犯・再非

行を防ぎ、改善更生するために必要な指導・援助する業務に従事します。転勤は主に九州管内ですが、昇進してい

くにつれ範囲が広がります。勤務成績や実務経験に基づき、係長、課長、所長へと昇進します。 

採用されたら 

〒９００－００２２ 

那覇市樋川１－１５－１５ 那覇第一合同庁舎 東棟７階 

九州地方更生保護委員会那覇分室 

📞０９８－８５３－２９４７ 
保護局 HP：http://www/moj.go.jp/HOGO 
 

問い合せ先 保護局 Instagram 

 

保護局 X 

 

九州地方更生

保護委員会 HP 

 ○当委員会における過去の採用実績は、次のとおりです。 

 令和４年度試験： 専門職４名、一般職（大卒）１名、一般職（高卒）１名 

 令和５年度試験： 専門職３名、一般職（大卒）１名、一般職（高卒）０名 

 令和６年度試験： 専門職４名、一般職（大卒）１名、一般職（高卒）０名 

採用実績 



那覇公安調査事務所
情報の力で国民を守る。

[業務内容]

公安調査庁は「破壊活動防止法」及び「無差別大量殺人行為
を行った団体の規制に関する法律」に基づき、暴力によって自
らの主義主張を実現しようとする破壊的団体や無差別大量殺人
行為を行った団体などについて、調査・情報収集を行っていま
す。規制の必要があると認められる場合は、公安審査委員会に
対して、解散指定や観察処分の請求を行います。

このほか、収集した内外情勢に関する情報を様々な政府機関
に提供することで、政府の施策決定に寄与しています。

[先輩からのメッセージ]

公安調査庁。それは、公共の安全を守るため、日々、情報収集を行っている組織です。当
庁の業務は個人の裁量が大きく、自分自身の性格や経験、特技等の個性を存分に生かして
様々な課題に挑戦できる環境が整っています。私自身、入庁して以来、めまぐるしく変化す
る国内外の諸情報に触れることで、刺激のある毎日を過ごしており、やりがいを強く感じて
います。

ぜひ、あなたも自分なりのスタイルで、私たちと一緒に安全な毎日を守っていきませんか。
【一般職（大卒程度）行政沖縄 令和７年度採用Ａ】

〒900-0022
沖縄県那覇市樋川1-15-15 那覇第一地方合同庁舎
那覇公安調査事務所 採用担当
TEL 098-853-2948
URL https://www.moj.go.jp/psia/

[採用・勤務地・昇進]

［採用（内定状況）］

令和５年度試験
・・・ ２人（１人）

令和６年度試験
・・・ ３人（０人）

令和７年度試験
・・・ ２人（１人）

※（）内は女性で内数

〈採 用〉年齢、性別、新卒・既卒の区別なく人物本位で
採用しています。採用後は、公安調査官として調査・情報
収集に従事します。
〈勤務地〉那覇市を始め、九州公安調査局（福岡）管内で
勤務しますが、本庁（東京）、九州公安調査局以外の公安
調査局への異動のほか、他省庁（内閣官房、外務省など）
へ一定期間出向する場合もあります。
〈昇 進〉勤務成績が優秀でマネジメント能力に優れたや
る気のある職員については、幹部要員として選抜・育成・
処遇する独自の制度があります。

〇 私は、入庁してまだ半年ですが、「情報の力で国民を守る」という当庁の役割を果たすた
め、上司・先輩職員のサポートの下、「自分で考え、足を使って」情報収集の業務に携わっ
ています。福利厚生も充実しており、仕事とプライベートが両立しやすい職場です。情報収
集の業務は、あなたがこれまで培ってきた「人間力」を存分に発揮できる業務だと思います。

私たちと一緒に、“あなたにしかできない仕事”を見つけてみませんか。
【一般職（大卒程度）行政沖縄 令和７年度採用Ｂ】

〇



   

 

 

 

 

     

国税庁は、国の財政基盤を支える内国税の賦課・徴収を行う官庁です。 

公平な税務行政を推進し、この国の財源と人々の暮らしを守るという大きな使命があり

ます。 

○このような仕事をしています          ○採用状況  ※各年４月１日現在 
＜納税者サービス＞                     令和７年 国税専門官 20 名  税務職員  5 名 

税務相談や申告指導、税に関する情報提供等を行い      令和６年 国税専門官 11 名  税務職員  6 名 

ます。                           令和５年 国税専門官 18 名  税務職員 13 名 

＜管理運営・徴収＞                     令和４年 国税専門官 17 名  税務職員 12 名 

税金の納付管理、納期限までに納付されない税金の      令和３年 国税専門官 28 名   税務職員 19 名 

督促や滞納処分を行います。差し押さえ等の強制手続      令和２年 国税専門官 24 名   税務職員 13 名 

を執ることもあります。 

＜税務調査＞                         

納税者からの申告が適正になされているか調査を行 

います。中には査察のような強制調査もあります。 

 

○採用されたら 
４月１日の採用後、税務大学校へ入校し、税に関する専門知識等の研修を受講します。その後、沖縄県内の６つの

税務署やこれを管轄する沖縄国税事務所で勤務することになります。本人の希望と努力次第では、財務省や国税庁へ

の登用もあり、活躍のステージは広がります。 

※ 国税専門官採用者（大学卒業程度）と税務職員採用者（高校卒業程度）では、研修期間に違いがあります。また、

税務職員採用者は、１年間の研修終了後、東京国税局管内の税務署で約３年間勤務した後、沖縄で勤務することに

なります。 

 

○職場のＰＲ 
私たちは、｢正直者がバカをみる社会であってはならない｣という気概を持って職務に望んでいます。仕事を通して

様々な経験や見識を身に付けることができますし、スキルアップのための各種研修制度が非常に充実しています。ま

た、仕事と家庭の両立支援を職場全体でサポートしており、ライフステージに応じた働き方をすることができます。 

 

○先輩からのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○連絡先                          Web - TAX -TV 
 〒900－8554 那覇市旭町９番地 沖縄国税事務所 人事課 人事第二係 

 TEL 098－867－3601（内線 516）   

 

 私は沖縄税務署の個人課税部門で個人事業者の所得税や消費税等について

の申告相談や税務調査を行っています。仕事で分からないことがあった際は、

頼りになる先輩や上司に相談することができるため、安心して調査に臨むこと

ができます。また、申告に関する相談の際には、多くの方と接する機会があり、

多種多様な業種を知ることができることも個人課税部門ならではの魅力です。   

 私はこれまで税に関して学んだことはなく、採用前は職場に馴染めるのか不

安がありましたが、国税の職場は研修制度がとても充実しており、私の様な初

学者でも専門的な知識を習得できました。また職員も明るく、職場の風通しも

良いため、採用前とイメージが 180 度変わりました。 

 皆さんもこの職場で私たちと一緒に働きませんか？心よりお待ちしていま

す！ 

(令和５年度 国税専門官採用 中山 怜美) 

（参考）沖縄国税事務所職員数 約 623 名 

国税庁の取り組み

について、動画で紹

介しています！ 



〒900－0001    那覇市港町2－11－1 那覇港湾合同庁舎
那覇検疫所 総務課 電話(098) 868-8037     FAX (098) 861-4372
那覇検疫所ホームページ https://www.forth.go.jp/keneki/naha/

令和5年度 一般職（大卒程度試験） ３名
令和6年度 一般職（大卒程度試験） ３名
令和7年度 一般職（大卒程度試験） １名
                              

採用後は那覇検疫所又は那覇検疫所那覇空港検疫所支所で勤務します。その後、概ね2、3年を目安
に全国規模での転勤があります。また、厚生労働省本省や地方厚生局等への出向もあり幅広いキャリア
パスがあります。

普段は目にすることのできない空港や豪華客船の裏側に迫ることができます。なかでも、夜のきれ
いな滑走路を間近で見ることができる点は検疫所の大きな魅力の一つです。また、デスクワークだけで
なくフィールドワークもあるため、気分をリフレッシュすることができる点も魅力の一つです。
那覇検疫所では年間16日以上の年次休暇取得を目標に定めており、仕事と私生活の両立がしやすい

環境が整っています。

●検疫業務
日本に常在しない感染症が侵入することを防止するため、海港や

空港といった日本の玄関口で入国者スクリーニングを行っています。
感染症の侵入を水際で防止し、有事の際はスムーズかつ適切に動け
るよう日頃から訓練を実施しています。また、海外渡航者を対象に
予防接種の実施や海外感染症情報の提供を行っています。

●港湾衛生業務
人だけでなく蚊やねずみ等の動物も感染症を国外から持ち込むリ

スクがあります。このような動物が保有している病原体や侵入状況
を監視するため、港や空港にトラップを設置し、衛生状態を定期的
に確認しています。また、国際航行する船舶についても衛生状態の
検査を行っています。

●動物の輸入届出制度
輸入される動物（主に齧歯目、うさぎ目、鳥類、ゾウなどのその

他陸生哺乳類）を介して感染症が国内に侵入することを防止するた
め、輸入者から届出を提出していただき、審査を行っています。

●輸入食品監視業務
輸入食品が食品衛生法に基づいた適法なものであるかについて審

査及び検査を行っています。日本の食生活に大きく関係し、国民の
の健康を守ることに直結している業務です。

私たちの仕事

厚生労働省那覇検疫所

職場の魅力

国民の健康を最前線で守る、日本の砦

採用後の流れ

採用状況

連絡先

那覇検疫所につい
てより詳しく知り
たい方はこちら

特殊な車椅子を用いた訓練の
様子



■ 採用状況
H 31：行政1名 R3：薬剤師 1名

■ 採用後の処遇
採用後、全国の麻薬取締部に配属されます。

■ 応募資格
次の①または②の条件を満たす方

① 国家公務員採用一般職試験（大卒程度）の

「行政」「教養」「デジタル・電気・電子」

の一次試験合格者（ただし、最終合格が採用

条件）。

② 薬剤師又は薬剤師国家試験合格見込みの者

で、30歳以下の者（ただし、薬剤師国家試

験合格見込みの者については、薬剤師免許の

取得が採用条件）。

〒900-0022  沖縄県那覇市樋川1丁目15番15号 那覇第一地方合同庁舎 東棟6階

TEL：098-854-2584 FAX：098-834-8978 Mail: okinawa-saiyou@mhlw.go.jp

★ 採用情報は、麻薬取締官HPをチェック！ URL：http//www.ncd.mhlw.go.jp

薬物乱用と戦う麻薬取締官！

九州厚生局沖縄麻薬取締支所
■ 麻薬取締官の使命と役割
麻薬取締官は、大麻やコカイン、などの麻薬や覚醒剤などの薬物乱用の無い健全な社会を実現す

るため、刑事訴訟法に基づく特別司法警察員として、薬物事件の捜査に従事します。

さらに、病院や薬局における医療用麻薬の管理に関する監督や指導、学生や各種団体に対する薬

物乱用防止啓発活動、薬物乱用に関する相談への対応など、幅広い分野での活動を展開しています。

また、国際会議に参加して世界的な薬物情勢について各国の関係機関と情報交換を行っているほか、

押収した薬物や尿の鑑定を行っている職員もいます。

■ 麻薬取締部の組織
麻薬取締官は、厚生労働省の地方支分部局で

ある地方厚生（支）局の麻薬取締部（支所）に

所属し、全国12か所（札幌、仙台、東京、横浜

、名古屋、大阪、神戸、広島、高松、福岡、小

倉、那覇）で活動しています。定員は、301名

（R7年度）という少数精鋭組織です。

■ 先輩からのメッセージ R３採用（3年目） 女性
麻薬取締官の業務は、内偵や逮捕だけでなく、裁判所への令状請求や被疑者の取り調べ、検察庁

に提出する捜査書類の作成、病院や薬局への立入検査など、多岐に渡ります。

特に捜査部門は、個人ではなくチームで協力して捜査するため、先輩後輩関係なく意見を出し合

う風通しの良い職場となっています。

また、テレビの刑事ドラマのような場面や、普段の生活では想像もつかない場面に遭遇すること

も多く、刺激的な仕事を希望される方にはとても面白いのではないかと思います。

特殊な仕事なので初めは戸惑うこともありますが、そんな時は経験豊富な先輩たちがフォローし

てくれます。

事件が解決した時は大きな達成感とやりがいを感じることができるので、麻薬取締官の業務に少

しでも興味を持たれた方は、是非検討してみてください。

厚生労働省九州厚生局沖縄麻薬取締支所 – Okinawa Narcotics Control Office, Kyushu Regional Bureau of Health & Welfare –

■ 業務説明会（個別）実施中
業務内容や福利厚生などについて、1時間程度の個別説明会を行っています。希望日時を第3

希望まで明記して、下記メールアドレスまでご連絡ください。お気軽にどうぞ、待ってます！



  
 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 エルモは、防衛省を主務省とする独立行政法人とし

て、駐留軍等に必要な労働力を確保することを目的

に、在日米軍基地に勤務する駐留軍等労働者（在日米

軍従業員）の雇入れ、提供、労務管理、給与及び福利

厚生に関する業務を行っています。 
 在日米軍基地に勤務する約 26,000 名の駐留軍等労

働者のうち、約 9,000 名が在沖米軍基地に勤務してお

ります。 
機構本部（東京都港区）のほか全国に 8 支部 1 分

室が置かれ、約 280 名の職員が在籍しております。

沖縄支部には現在約 70 名が在籍し、駐留軍等に必要

な労働力を確保するため、日々業務に努めています。 

 主 な 
業 務 募集等に関すること 給与、退職手当、旅費に関すること 

給 与 労務管理 
社会保険、安全・衛生に関すること 
 

福利厚生    

採用後は管理課、給与課、厚生課のいずれかの

課に配置され、上記の業務に携わります。採用時

は原則として沖縄支部での勤務になりますが、そ

の後は本部または他の支部に異動することがあり

ます。 

先輩からのメッセージ 
   私は、令和７年４月にエルモに採用され、沖

縄支部管理課の職員として在日米軍従業員の募集

に関する業務に携わっています。具体的には、在

日米軍従業員募集案内のポスターやパンフレット

等の設置、掲示の協力依頼、フェスティバルや企

業説明会などに参加して応募者増加に取り組んで

います。私が対応した応募者の方が、在日米軍従

業員として採用された際、感謝のお言葉をいただ

けたときにやりがいを感じます。 

エルモは職場の雰囲気も良く、頼れる先輩方の

おかげで楽しく仕事ができています。また、仕事

とプライベートのワークライフバランスがとれて

おり充実した毎日を送っています。このような恵

まれた環境で、一緒に働いてみませんか。 
（令和７年度 一般職（高卒）事務採用） 

 

採用されたら 

機構の仕事について・ＰＲ 

在日米軍従業員に関する様々な業務を行うこと

により、日米安全保障体制を側面から支えるやり

がいのある業務に就くことができます。 
 エルモの職員は一般職の国家公務員であり、防

衛省共済組合の組合員となります。共済組合では

職員が安心して健康な生活を送れるように病気・

出産・災害などに対する給付や貯蓄・融資制度な

どが整備されています。 

独 立 行 政 法 人 

駐留軍等労働者労務管理機構 
 エルモ 

【沖縄支部】〒904-0202 
沖縄県中頭郡嘉手納町字屋良 1058 番地 1

 

☎ 098-921-5531   
【本部】〒105-0001 

東京都港区虎ノ門 4-3-20 神谷町 MT ビル 
総務部総務課人事係 ☎ 03-5422-1990(315 又は 313) 

 

職員採用情報 Ｘ instagram facebook YouTube
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