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採用パンフレットはコチラ

【職員数等】
職員数：約3000名（防衛事務官等）
勤務地：各管理ブロック内の基地
転勤：2、3年おきに人事異動
昇進：係員→係長→班長→管理職

海上自衛隊の

３つの強み

とは・・・？

お問い合わせ先
防衛省海上幕僚監部人事教育部
補任課職員人事管理室
〒162-0083
東京都新宿区市谷本村町5-1
☎03-3268-3111 内50354
✉kaijisaiyou@ext.mod.go.jp

二次元コードを
チェック！

皆さんと一緒に海上自衛隊で
働けることを楽しみにしています✩

航空自衛隊
航空自衛隊とは
我が国では、地上における警察、海における海上保安庁に相当する

「空の警察力」が存在していません。そのため、航空自衛隊は、日本の
空の平和と安全を守る唯一の組織となっています。また、宇宙におけ
る安定的な利用を確保するため、宇宙領域における任務についても
日々拡大しています。
航空自衛隊では、人事や厚生といった行政事務を行う「防衛事務官」
約1,650名、技術的な業務に従事する「防衛技官」約250名が活躍し
ています。

職種

【事務官】
総務、人事、会計、厚生、補給、調達、法務

【行政職技官】
整備、補給

【研究職技官】
宇宙、装備実験、
能力分析

採用後の処遇
おおむね２、３年おきに人事異動があります。防衛省として、

「ブロック型人事管理」を行っていますので、関東甲信越地区で採用
された場合、関東甲信越地区内の航空自衛隊の基地（東京都、埼玉
県、千葉県、茨城県に所在）での異動が基本となります。
採用後は、様々な研修を受けながら、係員、係長、班長、管理職と

ステップアップしていきます。

問い合わせ先
〒１６２－８８０４ 東京都新宿区市谷本村町５番１号
TEL：０３－３２６８－３１１１（内線６０２７８、６１２９１）
航空幕僚監部人事教育部補任課職員人事管理室 採用係
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空自採用パンフレット

若手職員のメッセージ
私は、地上にあるレーダーや無線機などの整備や修理に係
る、複数の企業が入札する一般競争入札などの契約手続き
に関する業務を担当しています。上司・同僚とコミュニケー
ションをとり円滑に業務が進められるよう心掛けています。
同じ職場の自衛官も明るく、毎日楽しく働いています。
研修制度が充実しているため、業務に
必要な知識やスキルが確実に身につ
きます。
まずは、説明会で航空自衛隊の雰囲気
に触れてみてください。
皆さんと一緒に働けることを楽しみに
しています！


