
参考資料

申込方法は？ 開催方法は？

実施形式は？

ともに日本社会を支えていこうという将来像があるか、求める

人材像や組織風土にマッチしているかを重視しています！

官庁訪問で重視していることは？

ほかの誰でもない自分の言葉で話すことを意識しましょう！

準備したものを話すのではなく、自分を表現しつつ面接官と

コミュニケーションを取ってみてください！

公務に熱意をもって取り組めるか重視しています！

自分が何をしたいのか、どのように関わっていきたいか

など、具体的に答えられると好印象です！

大切なのは熱意と意欲！
一緒に働こう！

訪問機関数は？
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人事担当者に聞きました ー官庁訪問ー

＼若手職員に聞きました！／


