
2026年度中国地区WEB国家公務員ガイダンス 

※事前登録に関する問合せ先：人事院中国事務局第二課任用係（082-228-1183） 

13 

機 関 名 広島出入国在留管理局 

実 施 回 第１回 

(9:30～) 

第２回 

(10:45～) 

第３回 

(13:00～) 

第４回 

(14:15～) 

第５回 

(15:30～) 

● ● ● ● － 

対 象 

(試験の区分 

・ 試 験 名 ) 

■一般職（大卒）：行政、教養（事務系職種） 

□専門職（大卒）：－ 

■一般職（高卒）：高卒事務 

■専門職（高卒）：入国警備官 

 

定 員 なし 

 

内 容 出入国在留管理庁の５つの業務である、出入国の管理、在留の管理、受

入れ環境整備、退去強制及び難民等の認定について紹介し、それを担う

入国審査官・入国警備官の役割や違いを説明します。 

また、研修制度や勤務体制・転勤等についてお話しし、実際に働く職員

の姿をイメージしやすい説明を行います。多くの皆様の参加を心よりお

待ちしております。 

 

組 織 紹 介 

・メッセージ 

出入国在留管理庁は空港での出入国審査による水際対策の他、外国人と

の共生社会実現に向け様々な仕事をしています。「語学を生かした仕事

がしたい。」「水際で日本の安全を守りたい。」「空港で仕事がしたい。」

「在留外国人との共生施策に取り組みたい。」「安全安心な社会を築く一

翼を担いたい。」といったことに興味のある方は、ぜひ入管庁での勤務

を御検討ください。 

 

ホームページ https://www.moj.go.jp/isa/about/region/hiroshima/recruit.html 

 

問 合 せ 先 

（実施内容など） 

広島出入国在留管理局総務課・人事係 

082-221-4411 

https://www.moj.go.jp/isa/about/region/hiroshima/recruit.html

