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令和3年度初任行政研修
Aコース　�全期間オンライン研修　第１週（令和３年５月17日～５月19日）：第２週（令和３年８月30日～９月３日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える 

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中 谷　 常 二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　　徹
人権 講義 「障害者の支援から社会を考える」

一般社団法人スローコミュニケーション代表、植草学園大学副学長 野 澤　 和 弘
　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
行政政策事例研究 講義、討議 「水俣病事例」

早稲田リーガルコモンズ法律事務所顧問 小 島　 俊 郎
環境省大臣官房環境保健部環境保健企画管理課特殊疾病対策室長 海老名　　英　治
環境省大臣官房環境保健部環境保健企画管理課課長補佐 中　島　　治　美

若手公務員の歩み 講義、討議 警察庁長官官房人事課課長補佐 吉 田　 裕 紀
特別講義 講義 「ジョブ型騒動の先にある本物の雇用改革」

合同会社サッチモ代表社員 海老原　　嗣　生
「介護の現場から」
株式会社シルバーウッド代表取締役 下河原　　忠　道

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、意見交換 防衛省陸上幕僚監部防衛部防衛課２等陸佐
防衛省航空幕僚監部防衛部防衛課２等空佐
防衛省海上幕僚監部防衛課防衛班３等海佐

宮 本　 綾 子
城 代　 泰 嗣
中 西　 亮 太

市民との協働について考える 講義、演習 「社内起業家のケースを通じ、ありたい社会・自分・仕事を考える」
一般社団法人あすびと福島代表理事 半 谷　 栄 寿

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分

Bコース　�全期間オンライン研修　第１週（令和３年５月24日～５月26日）：第２週（令和３年９月６日～９月10日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える 

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中 谷　 常 二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　　徹
人権 講義 「障害者の支援から社会を考える」

一般社団法人スローコミュニケーション代表、植草学園大学副学長 野 澤　 和 弘
　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える　

研修科目 技　法 テーマ及び講師
行政政策事例研究 講義、討議 「東日本大震災事例」

前内閣官房参与 岡 本　 全 勝
総務省総務審議官 山 下　 哲 夫
内閣府迎賓館長 福 井　 仁 史

若手公務員の歩み 講義、討議 防衛省大臣官房秘書課防衛部員 吉　田　　慎之介
特別講義 講義 「イスラム政策基礎講義」

同志社大学大学院グローバル・スタディーズ研究科教授 内 藤　 正 典
「社会保障論」
慶應義塾大学商学部教授 権 丈　 善 一

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、意見交換 防衛省陸上幕僚監部防衛部防衛協力課３等陸佐
防衛省海上幕僚監部防衛課防衛班３等海佐
防衛省航空幕僚監部防衛部防衛課２等空佐

髙 橋　　　 忍
土 肥　　　 紘
城 代　 泰 嗣

市民との協働について考える 講義、演習 「市民との協働について考える」
NPO法人　ETIC．

NPO法人
森 の 生 活
つくばアグリチャレンジ
Chance For All
ア ス ク ネ ッ ト
サ ン カ ク シ ャ
ピ ッ コ ラ ー レ
M a m a c a n

株式会社
雪 の 日 舎
W i t h  Y o u

　４　諸行事等　
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間25分
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TOPIC 3　令和３年度行政研修実施結果レポート

令和３年度初任行政研修
Cコース　�全期間オンライン研修　第１週（令和３年５月31日～６月２日）：第２週（令和３年９月13日～９月17日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える 

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中 谷　 常 二

人事院公務員研修所客員教授 阿久澤　　　　徹
人権 講義 「ぼくは13歳　職業、兵士。」

NPO法人テラ・ルネッサンス創設者理事 鬼 丸　 昌 也

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「成田空港建設事例」
空港施設株式会社取締役（社長特命事項担当） 高 橋　 朋 敬
一般財団法人関西観光本部代表理事 東 井　 芳 隆
独立行政法人鉄道建設・運輸施設整備支援機構副理事長 水 嶋　　　 智
国土交通省海事局長 髙 橋　 一 郎

若手公務員の歩み 講義、討議 会計検査院第１局財務検査第１課金融検査室副長 西 村　 洵 哉
特別講義 講義 「介護の現場から」

株式会社シルバーウッド代表取締役 下河原　　忠　道
「17億のイスラム教徒との共生」
同志社大学大学院グローバル・スタディーズ研究科教授 内 藤　 正 典

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、意見交換 防衛省整備計画局施設技術管理官付２等陸佐
防衛省海上幕僚監部防衛課防衛班３等海佐
防衛省航空幕僚監部防衛部防衛課２等空佐

宮 本　　　 健
中 西　 亮 太
城 代　 泰 嗣

市民との協働について考える 講義、演習 「市民との協働について考える」～防災・危機管理演習～
株式会社総合防災ソリューション顧問 山 本　 忠 雄

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分

Dコース　�全期間オンライン研修　第１週（令和３年６月７日～６月９日）：第２週（令和３年９月27日～ 10月１日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 人事院公務員研修所客員教授 高 嶋　 直 人

人事院公務員研修所教授 井 手　　　 亮
人権 講義 公益社団法人ギャンブル依存症問題を考える会代表 田 中　 紀 子

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「固定価格買取制度」
国際大学副学長・大学院国際経営学研究科教授 橘 川　 武 郎
成城大学経済学部教授 平 野　　　 創

若手公務員の歩み 講義、討議 公正取引委員会審査局第一上席（国際カルテル担当）審査専門官（主査） 瀬戸口　　丈　博
特別講義 講義 「地域を変える　子どもが変わる　未来を変える

～「あったらいいね！」「やりたい！」を共創する～」
NPO法人豊島子どもWAKUWAKUネットワーク理事長 栗　林　　知絵子

「国家公務員に必須の仕事術・時間術・勉強法・人生哲学
－経産省官僚と京大教授の経験から」
京都大学レジリエンス実践ユニット特任教授・京都大学名誉教授 鎌 田　 浩 毅

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、意見交換 独立行政法人国際協力機構民間連携事業部次長
独立行政法人国際協力機構アフリカ部アフリカ第二課長
独立行政法人国際協力機構東南アジア・大洋州部企画役
独立行政法人国際協力機構人間開発部企画役
独立行政法人国際協力機構中南米部企画役

田 中　 伸 一
鈴 木　 桃 子
那 須　 穀 寛
佐 藤　 里 衣
柏 木　 正 平

市民との協働について考える 講義、演習 「市民との協働について考える」～防災・危機管理演習～
株式会社総合防災ソリューション顧問 山 本　 忠 雄

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分
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令和３年度初任行政研修
Eコース　全期間オンライン研修　第１週（令和３年６月14日～６月16日）：第２週（令和３年10月４日～ 10月８日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 人事院公務員研修所客員教授 高 嶋　 直 人

人事院公務員研修所教授 井 手　　　 亮
人権 講義 NPO法人かものはしプロジェクト理事長 本 木　 恵 介

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「消費税導入事例」
元国税庁長官 大　武　　健一郎
広島経済大学名誉教授 増 原　 義 剛
人事院総括審議官 柴 崎　 澄 哉

若手公務員の歩み 講義、討議 国土交通省大臣官房人事課課長補佐 米 倉　 大 悟
特別講義 講義 「富士山噴火・首都直下地震・南海トラフ巨大地震に備える

－『大地変動の時代』に入った日本の処方箋」
京都大学レジリエンス実践ユニット特任教授・京都大学名誉教授 鎌 田　 浩 毅

「日中関係」
東京大学大学院法学政治学研究科教授 高 原　 明 生

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

国際行政の現場 講義、意見交換 独立行政法人国際協力機構東南アジア・大洋州部次長
独立行政法人国際協力機構ガバナンス・平和構築部課長
独立行政法人国際協力機構社会基盤部課長
独立行政法人国際協力機構企画部企画役
独立行政法人国際協力機構中東・欧州部企画役

田 中　 賢 子
塩　塚　　美那子
川 辺　 了 一
須之内　　龍　彦
竹 林　 陽 子

市民との協働について考える 講義、演習 「社内起業家のケースを通じ、ありたい社会・自分・仕事を考える」
一般社団法人あすびと福島代表理事 半 谷　 栄 寿

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分

Fコース　全期間オンライン研修　第１週（令和３年６月21日～６月23日）：第２週（令和３年10月11日～ 10月15日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中 谷　 常 二

人事院公務員研修所指導教官 市 川　　　 茂
人権 講義 国際協力NGOセンター事務局長 若 林　 秀 樹

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「長良川河口堰建設事例」
特定非営利活動法人日本水フォーラム代表理事 竹　村　　公太郎
日本工営株式会社執行役員 田 村　 秀 夫
一般財団法人建設経済研究所特別研究理事 三 石　 真 也

若手公務員の歩み 講義、討議 人事院職員福祉局審査課課長補佐（服務班） 佐々木　　康　朗
特別講義 講義 「すべての若者に社会的所属を」

認定NPO法人育て上げネット理事長 工 藤　　　 啓
「ココロのバリアフリーとは」
NPO法人ココロのバリアフリー計画理事長 池 田　 君 江

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

諸外国から見た日本 講義、意見交換 駐日エジプト大使館書記官
駐日ドイツ大使館書記官
駐日南アフリカ大使館書記官

Karim Elsayed
Hanna Bianca Krebs
Rakgwale R Kubjane

市民との協働について考える 講義、演習 一般社団法人RCF代表理事 藤 沢 　 　 烈

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分
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TOPIC 3　令和３年度行政研修実施結果レポート

令和３年度初任行政研修
Gコース�　全期間オンライン研修　第１週（令和３年６月28日～６月30日）：第２週（令和３年10月18日～ 10月22日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 近畿大学経営学部教授 中 谷　 常 二

人事院公務員研修所指導教官 市 川　　　 茂
人権 講義 全国ハンセン病療養所入所者協議会事務局長 藤 崎　 陸 安

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「福島の復興」
中小企業庁次長 新 居　 泰 人
株式会社ミライクリエイツ代表取締役社長 押 田　 一 秀
一般社団法人とみおかプラス事務局長 佐々木　　邦　浩
内閣府大臣官房審議官（原子力防災担当） 辻 本　 圭 助

若手公務員の歩み 講義、討議 出入国在留管理庁総務課法務専門官（予算担当） 小　関　　美智子
特別講義 講義 「『流しの公務員』からのメッセージ」

常滑市副市長 山 田　 朝 夫
「地域を変える　子どもが変わる　未来を変える～「あったらいいね！」
「やりたい」を共創する～」
NPO法人豊島子どもWAKUWAKUネットワーク理事長 栗　林　　知絵子

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

諸外国から見た日本 講義、意見交換 フィリピン共和国教育省

在日米国大使館広報・文化交流担当公使
在日欧州連合代表部参事官

Andres Albert Jerome
Cenina
Philip Roskamp
Roland Honekamp

市民との協働について考える 講義、演習 「市民との協働について考える」
NPO法人　ETIC．

NPO法人
森 の 生 活
つくばアグリチャレンジ
M a m a  c a n
Chance For All
サ ン カ ク シ ャ
ピ ッ コ ラ ー レ
ア ス ク ネ ッ ト

株式会社
雪 の 日 舎
W i t h  Y o u

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間30分
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令和３年度初任行政研修
Ｈコース　全期間オンライン研修　第１週（令和３年７月５日～７月７日）：第２週（令和３年10月25日～ 10月29日）
　1　国民全体の奉仕者としての使命と職責について考える

研修科目 技　法 テーマ及び講師
公務員倫理を考える 演習 人事院公務員研修所教授 井 手　　　 亮

人事院公務員研修所指導教官 篠 宮　 雄 輝
人権 講義 公益社団法人ギャンブル依存症問題を考える会代表 田 中　 紀 子

　２　公共政策の在り方を多角的に検証し考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

行政政策事例研究 講義、討議 「日米外交史」
九州大学大学院准教授
法政大学法学部教授
国際日本文化研究センター准教授

中 島　 琢 磨
高 橋　 和 宏
楠　　　 綾 子

若手公務員の歩み 講義、討議 外務省大臣官房人事課主査 川 島　 功 資
特別講義 講義 「日本のエネルギー動向と政策」

和光大学経済経営学部教授 岩 間　 剛 一
「『流しの公務員』からのメッセージ」
常滑市副市長 山 田　 朝 夫

　３　体験を通して行政の在り方を考える
研修科目 技　法 テーマ及び講師

諸外国から見た日本 講義、意見交換 在京フィリピン大使館二等書記官兼領事
カンボジア王立アカデミー
駐日シンガポール大使館一等書記官

J. Kenneth E. Bolante
S e n g  M e a n
I s a a c  L E E

市民との協働について考える 講義、演習 「市民との協働について考える」
一般社団法人とみおかプラス事務局長 佐々木　　邦　浩

　４　諸行事等
研修科目 技　法 テーマ及び講師

開・閉講式、オリエンテーション、
チームビルディング等

合計　47時間20分


