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TOPIC 2　令和４年度行政研修実施結果レポート

行　政　研　修（係長級特別課程）
○	 第57回行政研修（係長級特別課程）
	 通勤研修：令和４年12月５日（月）～９日（金）
	 修了者：38名

研修科目 技法 時間 テーマ及び講師
小論文作成 レポート作成 2:15 「今後の行政の在り方」及び本研修を通じて得た成果等
政策課題研究 基調講義 2:30 「気候変動緩和策−カーボンニュートラルへの道筋−」

班別討議 8:30 法政大学人間環境学部教授 藤　倉　　　良
全体討議 3:00

個別政策研究 討議 5:50
特別講義 講義、討議、実習 7:00 「論理的思考法と政策ディベート」

Think Hard代表、日本ディベート協会副理事長 瀬　能　和　彦
マネジメント研究 講義、討議 1:30 人事院公務員研修所指導教官 市　川　　　茂
諸行事等 2:30 開・閉講式、オリエンテーション等

合計　33時間5分

○	 第58回行政研修（係長級特別課程）
	 合宿研修：令和５年１月16日（月）～ 20日（金）
	 修了者：35名

研修科目 技法 時間 テーマ及び講師
小論文作成 レポート作成 2:15 「今後の行政の在り方」及び本研修を通じて得た成果等
政策課題研究 基調講義 3:00 「中小企業振興」

班別討議 9:10 合同会社タツノ経営デザイン代表 辰　野　博　一
全体討議 3:00

個別政策研究 討議 5:00
特別講義 講義、演習 3:00 「アンガーマネジメントを活用した職場でのコミュニケーション」

アンガーマネジメントコンサルタント 篠　　　真　希
現場訪問 視察、意見交換 4:40 大和合金工業株式会社
諸行事等 2:30 開・閉講式、オリエンテーション等

合計　32時間35分

○	 第59回行政研修（係長級特別課程）
	 合宿研修：令和５年２月27日（月）～３月３日（金）
	 修了者：33名

研修科目 技法 時間 テーマ及び講師
小論文作成 レポート作成 2:30 「今後の行政の在り方」及び本研修を通じて得た成果等
政策課題研究 基調講義 2:30 「食料政策」

班別討議等 9:30 法政大学名誉教授 渡　部　靖　夫
全体討議 3:00

個別政策研究 討議 5:00
特別講義 講義、討議、実習 4:00 「論理的思考と論理的コミュニケーション」

Think Hard代表、日本ディベート協会副理事長 瀬　能　和　彦
マネジメント研究 講義、討議 2:30 人事院公務員研修所指導教官 市　川　　　茂
諸行事等 2:30 開・閉講式、オリエンテーション等

合計　31時間30分


