
人
事
院
は
、
一
般
職
の
国
家
公
務
員
の
任
用
状

況
を
把
握
し
、
今
後
の
人
事
行
政
全
般
の
検
討
に

資
す
る
た
め
、
毎
年
度
「
一
般
職
の
国
家
公
務
員

の
任
用
状
況
調
査
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

調
査
は
、
一
般
職
の
国
家
公
務
員
（
臨
時
的
任

用
の
職
員
及
び
非
常
勤
職
員
等
を
除
き
、
再
任
用

フ
ル
タ
イ
ム
勤
務
職
員
を
含
む
。）
を
対
象
と
し
、

令
和
三
年
一
月
一
五
日
現
在
の
在
職
者
、
令
和
二

年
度
中
に
お
け
る
採
用
、
離
職
等
の
状
況
に
つ
い

て
行
い
ま
し
た
。

（
総
集
計
表
を
人
事
院
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載

し
て
い
ま
す
。）

Ⅰ　
調
査
の
概
要

令
和
二
年
度
に
お
け
る

　
一
般
職
の
国
家
公
務
員
の
任
用
状
況
調
査
の
概
要

人
事
行
政
報
告

人
材
局
企
画
課

下
、
検
察
官
は
人
数
か
ら
除
き
ま
す
。）

前
年
度
に
比
べ
増
加
数
が
多
い
の
は
行
政
職
㈠

と
税
務
職
（
国
税
庁
職
員
）
で
、
そ
れ
ぞ
れ
五
七

一
人
、
四
〇
七
人
増
加
し
て
い
ま
す
。
減
少
数
が

多
い
の
は
、
行
政
職
㈡
（
守
衛
、
自
動
車
運
転
手

等
）
で
、
前
年
度
に
比
べ
五
○
人
減
少
し
て
い
ま

す
。

　⑶
　
年
齢
階
層
別
男
女
別
在
職
状
況

年
齢
階
層
別
の
在
職
状
況
を
給
与
法
職
員
で
見

る
と
図
１
の
と
お
り
で
す
。男
性
は
五
〇
代
後
半
、

女
性
は
四
○
歳
台
後
半
の
階
層
の
在
職
者
が
最
も

多
く
な
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、男
女
比
は
男
性
が
全
体
の
七
八
・
六
％
、

女
性
が
二
一
・
四
％
と
な
っ
て
お
り
、
前
年
度
に

比
べ
女
性
の
割
合
は
、
〇
・
八
ポ
イ
ン
ト
増
加
し

て
い
ま
す
。

⑷
　
試
験
任
用
の
在
職
者
割
合

全
在
職
者
に
対
す
る
試
験
任
用
の
在
職
者
割
合

は
八
四
・
六
％
と
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
給
与

法
職
員
の
う
ち
、
試
験
合
格
者
か
ら
の
採
用
を
原

則
と
す
る
俸
給
表
（
行
政
職
㈠
、
専
門
行
政
職
、

税
務
職
、
公
安
職
㈠
・
㈡
及
び
研
究
職
）
が
適
用

さ
れ
る
在
職
者
に
お
い
て
は
、
試
験
任
用
者
が　

八
八
・
八
％
を
占
め
て
い
ま
す
。（
図
２
参
照
）

１　
在 

職 

状 

況

⑴
　
在
職
者
総
数

令
和
三
年
一
月
一
五
日
現
在
に
お
け
る
在
職
者

総
数
は
、
二
八
五
、
六
九
〇
人
で
、
前
年
度
に
比

べ
一
、
四
六
八
人
（
〇
・
五
％
）
増
加
し
て
い
ま

す
。
こ
の
う
ち
、
給
与
法
職
員
は
二
七
四
、
○
八

六
人
で
前
年
度
に
比
べ
る
と
一
、
二
五
〇
人
（
○

・
五
％
）
増
加
し
て
い
ま
す
。
行
政
執
行
法
人
職

員
（
※
）
は
七
、
○
九
五
人
で
六
一
人
（
〇
・

九
％
）
増
加
し
て
い
ま
す
。（
表
１
参
照
）

※�　
「
行
政
執
行
法
人
職
員
」
と
は
、「
独
立
行
政
法
人
通

則
法
」
第
二
条
第
四
項
に
規
定
す
る
行
政
執
行
法
人
に

属
す
る
職
員
を
い
い
ま
す
。

⑵
　
俸
給
表
別
在
職
状
況

検
察
官
を
除
く
二
八
二
、
八
八
二
人
の
俸
給
表

別
の
在
職
者
状
況
は
表
２
の
と
お
り
で
す
。（
以

Ⅱ　
結
果
の
概
要
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表１ 在職者数

 項目 
 

区分

令和２年度
（A）

令和元年度
（B）

対前年度（△は減）

増　減　数
（A－B）

増　減　率

［A－B×100］B　　　

給 与 法 職 員  人
274,086 
（58,585）

 人
272,836 
（56,100）

 人
1,250 
（2,485）

 %0.5 
（4.4）

任 期 付 職 員 1,592 
（357）

1,469 
（310）

123 
（47）

8.4 
（15.2）

任 期 付 研 究 員 109 
（38）

88 
（30）

21 
（8）

23.9 
（26.7）

行 政 執 行 法 人 職 員 7,095 
（1,959）

7,034 
（1,894）

61 
（65）

0.9 
（3.4）

計 282,882 
（60,939）

281,427 
（58,334）

1,455 
（2,605）

0.5 
（4.5）

検 察 官 2,808 
（563）

2,795 
（553）

13 
（10）

0.5 
（1.8）

合 計 285,690 
（61,502）

284,222 
（58,887）

1,468 
（2,615）

0.5 
（4.4）

（注）　（　）内は女性を内数で示す。

表２ 俸給表別在職状況

 区分

俸給表

令和２年度 令和元年度  区分

俸給表

令和２年度 令和元年度

在職者数 全職員に 
占める割合 在職者数 全職員に 

占める割合 在職者数 全職員に 
占める割合 在職者数 全職員に 

占める割合
 人  %  人  %  人  %  人  %

行 政 職 ㈠ 154,247 54.5 153,676 54.6 医 療 職 ㈠ 715 0.3 710 0.3 
行 政 職 ㈡ 2,694 1.0 2,744 1.0 医 療 職 ㈡ 543 0.2 533 0.2 
専 門 行 政 職 8,124 2.9 8,087 2.9 医 療 職 ㈢ 2,027 0.7 2,044 0.7 
税 務 職 53,561 18.9 53,154 18.9 福 祉 職 270 0.1 265 0.1 
公 安 職 ㈠ 23,962 8.5 23,880 8.5 専門スタッフ職 255 0.1 269 0.1 
公 安 職 ㈡ 24,433 8.6 24,260 8.6 指 定 職 1,001 0.4 980 0.3 
海 事 職 ㈠ 216 0.1 205 0.1 給 与 法 職 員 274,086 96.9 272,836 96.9 
海 事 職 ㈡ 389 0.1 379 0.1 任 期 付 職 員 1,592 0.6 1,469 0.5 
教 育 職 ㈠ 96 0.0 90 0.0 任期付研究員 109 0.0 88 0.0 
教 育 職 ㈡ 76 0.0 78 0.0 行政執行法人職員 7,095 2.5 7,034 2.5 
研 究 職 1,477 0.5 1,482 0.5 計 282,882 100.0 281,427 100.0 

図１ 年齢階層別男女別在職状況（給与法職員）（令和２年度）

20,080 19,550 20,548
24,524

34,826 34,427 35,701

572587

12,629 12,057

370

6,850
9,415

6,925 6,944 7,132
9,466

6,827
3,693

936 270

20,000

40,000

19歳以下 ～ 24 ～ 29 ～ 34 ～ 39 ～ 44 ～ 49 ～ 54 ～ 59 ～ 64 65歳以上

男性
女性

（人）

　  （注）「～24」は、20歳から24歳を示す。以下同様。
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２　
採 

用 

状 

況

⑴
　
採
用
者
総
数

採
用
者
総
数
は
二
一
、
四
七
六
人
（
給
与
法
職

員
二
〇
、
四
四
七
人
、
任
期
付
職
員
五
六
四
人
、

任
期
付
研
究
員
四
八
人
、
行
政
執
行
法
人
職
員
四

一
七
人
）
で
、
前
年
度
に
比
べ
一
、
四
二
二
人
増

加
し
て
い
ま
す
。（
図
３
参
照
）

⑵
　
女
性
の
採
用
割
合

女
性
の
採
用
者
は
六
、
二
四
四
人
で
あ
り
、
採

用
者
数
の
二
九
・
一
％
を
占
め
て
い
ま
す
。

図
４
は
、
男
女
別
の
採
用
割
合
の
推
移
を
示
し

　※1　任期付職員・任期付研究員
※2　行政執行法人職員

試験合格者か
らの任用を原
則とする俸給
表の全在職者

選考（試験任用以外）

88.8%

84.6%

11.2%

15.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全在職者

試験任用

図２ 試験任用の在職者割合（令和２年度）

（単位：人）

25,000

25,000

20,000

20,000

15,000

15,000

10,000

10,000

5,000

5,000

0

19,230

20,054

19,643

21,476

給与法
職員

給与法
職員

※1

※2

※1

※2

令和２年度

採用者

離職者

18,164

18,407

令和元年度

17,547

18,179

平成30年度

17,205

17,695

平成28年度 平成29年度

図３ 採用者・離職者の推移

14,660
73.1%

5,394
26.9%

20,054人20,054人

15,232
70.9%

6,244
29.1%

21,476人21,476人

0%

20%

40%

60%

80%

100%

令和２年度

13,622
74.0%

4,785
26.0%

18,407人18,407人

13,488
74.2%

4,691
25.8%

18,179人18,179人

13,153
74.3%

4,542
25.7%

17,695人17,695人

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度

女性

男性

図４ 男女別採用割合の推移
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た
グ
ラ
フ
で
す
。

⑶
　
採
用
方
法
別
割
合

採
用
者
を
採
用
方
法
別
で
見
る
と
、
全
職
員
で

は
試
験
採
用
が
八
六
・
七
％
、
選
考
採
用
（
特
別

職
に
属
す
る
職
や
地
方
公
務
員
の
職
等
か
ら
の
人

事
交
流
に
よ
る
も
の
、
再
任
用
職
員
、
任
期
付
採

用
及
び
行
政
執
行
法
人
に
お
け
る
選
考
採
用
を
除

く
。）
が
一
三
・
三
％
で
、
行
政
職
㈠
で
は
試
験

採
用
が
九
〇
・
七
％
、
選
考
採
用
が
九
・
三
％
と

な
り
ま
す
。

図
５
は
、
試
験
採
用
者
の
試
験
別
構
成
比
を
示

し
た
グ
ラ
フ
で
す
。

３　
離 

職 

状 

況

⑴
　
離
職
者
総
数

離
職
者
総
数
は
、
一
九
、
六
四
三
人
と
な
っ
て

お
り
、
前
年
度
に
比
べ
四
一
三
人
増
加
し
て
い
ま

す
。（
図
３
参
照
）

⑵
　
離
職
者
の
内
訳

離
職
し
た
者
の
内
訳
は
、
辞
職
が
八
、
九
四
四

人
（
こ
の
う
ち
、
特
別
職
に
属
す
る
職
、
地
方
公

務
員
の
職
等
へ
の
人
事
交
流
以
外
の
辞
職
者
は

四
、
五
〇
一
人
）
と
全
体
の
四
五
・
五
％
を
占
め

て
お
り
、
定
年
退
職
は
五
、
三
七
五
人
で
二
七
・

四
％
と
な
っ
て
い
ま
す
。な
お
、他
の
事
由
で
は
、

任
期
付
任
用
の
任
期
満
了
（
任
期
付
職
員
、
任
期

付
研
究
員
等
任
期
を
定
め
た
職
員
の
任
期
満
了
）

が
二
、〇
〇
七
人
、勤
務
延
長
の
期
限
到
来
が
一
、

三
二
七
人
、
再
任
用
の
任
期
満
了
が
一
、
七
三
六

人
、
死
亡
が
二
二
〇
人
な
ど
と
な
っ
て
い
ま
す
。

（
図
６
参
照
）

総合職（院卒）
2.7%

一般職（社会人）
0.0%

総合職（大卒）
4.7%

経験者
2.7%

一般職（大卒）
34.6%

一般職
（高卒）
14.6%

専門職（大卒）
19.8%

専門職（高卒）
20.8%

再任用の
任期満了
1,736人勤務延長の

期限到来
1,327人

任期付任用
の任期満了
2,007人

死亡
220人 その他

34人

定年退職
5,375人

辞職
8,944人
（人事交流によるものを除く 4,501人）

総数
19,643人

図５ 試験採用者の試験別構成比（令和２年度）

図６ 離職者の内訳（令和２年度）
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