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議事の概要

○ 議題「令和４年職種別民間給与実態調査」について、担当局から別添のとおり

説明があった。

○ 議題については、三人事官一致で議決された。
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別 添

令和４年職種別民間給与実態調査

令和４年職種別民間給与実態調査を以下のとおり実施することとしたい。

○ 調査対象

企業規模50人以上、かつ、事業所規模50人以上の事業所

母集団事業所 54,866事業所

標本事業所 11,841事業所

※ 「医療層」に区分される事業所（病院）については、新型コロナウイ

ルス感染症を巡る医療現場の厳しい環境に鑑み、前々年、前年と同様に、

調査対象から除外して実施することとする。

○ 調査期間

４月25日(月)から６月17日(金)までの54日間（実日数36日間））

※ 例年は５月初めから６月中旬までの50日間弱を調査期間としている

が、企業担当者にできる限り調査にご協力いただけるよう、前年と同様

に、早期に調査を開始した上で、調査期間を例年よりも長く設定するこ

ととする。

○ 調査内容

(1) 初任給、個人別の４月分給与、事業所別の賞与額

(2) 本年の給与改定・賞与の支給状況、家族手当の支給状況、在宅勤務関連

手当の支給状況等、高齢者雇用施策の状況等

以 上


