
人事管理の複線化及び専門スタッフ職ポストのイメージ

人事管理の複線化のイメージ
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専門スタッフ職ポストのイメージ

・ ○○情報分析官

特定の行政分野における高度の専門的な知見を
活用し、当該特定の行政分野の情報を継続的に収
集、分析し、局長等に提供するとともに、政策検
討のための助言・提言を行う職務

・ ○○政策研究官

独任的に特定の行政分野に関して継続的に調査
研究を行うとともに、長期間にわたって政策効果
の経年的分析を行い、政策の企画及び立案を支援
する職務

・ ○○国際交渉官

国際交渉等の分野における情報を継続的に収集、
分析し、国際交渉の責任者に提供・助言するとと
もに、カウンターパートとの人脈を形成し、国際
交渉を支援する職務
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