
第52表　公務に適切と思われる今後の高齢者雇用制度

(総計)

（正）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

1,058 36.4 244 53.0 59 43.1 1,361 38.9

1,517 52.3 157 34.1 57 41.6 1,731 49.5
174 6.0 27 5.9 9 6.6 210 6.0
96 3.3 21 4.6 9 6.6 126 3.6
58 2.0 11 2.4 3 2.2 72 2.1

2,903 100.0 460 100.0 137 100.0 3,500 100.0

（誤）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

1,058 36.4 244 53.0 59 43.1 1,361 38.9

1,517 52.3 157 34.1 57 41.6 1,731 49.5
174 6.0 27 5.9 9 6.6 210 6.0
154 5.3 32 7.0 12 8.8 198 5.7

2,903 100.0 460 100.0 137 100.0 3,500 100.0

男　　性 女　　性 不　　明 計

合計

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用

定年年齢の引上げ
定年制の廃止

不明

定年制の廃止

不明

合計

項目

その他

項目

男　　性 女　　性 不　　明 計

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用

定年年齢の引上げ



第52表　公務に適切と思われる今後の高齢者雇用制度

(就労者)

（正）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

866 37.3 169 54.5 46 42.2 1,081 39.5

1,244 53.6 111 35.8 49 45.0 1,404 51.3
122 5.3 14 4.5 6 5.5 142 5.2
51 2.2 11 3.5 7 6.4 69 2.5
37 1.6 5 1.6 1 0.9 43 1.6

2,320 100.0 310 100.0 109 100.0 2,739 100.0
※母集団は、第18表で「仕事に就いている」とした2,739人。

（誤）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

866 37.3 169 54.5 46 42.2 1,081 39.5

1,244 53.6 111 35.8 49 45.0 1,404 51.3
122 5.3 14 4.5 6 5.5 142 5.2
88 3.8 16 5.2 8 7.3 112 4.1

2,320 100.0 310 100.0 109 100.0 2,739 100.0
※母集団は、第18表で「仕事に就いている」とした2,739人。

合計

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用

定年年齢の引上げ
定年制の廃止

不明

その他

項目
男　　性 女　　性 不　　明 計

不明

合計

女　　性 不　　明 計

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用

定年年齢の引上げ
定年制の廃止

項目
男　　性



第52表　公務に適切と思われる今後の高齢者雇用制度

(非就労者)

（正）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

192 32.9 75 50.3 13 48.1 280 36.9

273 46.8 45 30.2 8 29.6 326 43.0
52 8.9 13 8.7 3 11.1 68 9.0
45 7.7 10 6.7 2 7.4 57 7.5
21 3.6 6 4.0 1 3.7 28 3.7

583 100.0 149 100.0 27 100.0 759 100.0
※母集団は、第18表で「仕事に就いていない」とした759人。

（誤）

人数 割合 人数 割合 人数 割合 人数 割合
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

192 32.9 75 50.3 13 48.1 280 36.9

273 46.8 45 30.2 8 29.6 326 43.0
52 8.9 13 8.7 3 11.1 68 9.0
66 11.3 16 10.7 3 11.1 85 11.2

583 100.0 149 100.0 27 100.0 759 100.0
※母集団は、第18表で「仕事に就いていない」とした759人。

男　　性 女　　性 不　　明 計

合計

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用

定年年齢の引上げ
定年制の廃止

不明

定年年齢の引上げ
定年制の廃止

不明

合計

その他

項目

計
項目

男　　性 女　　性 不　　明

現行の再任用制度で希望者全員
を雇用


